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A Subsecretaria dos Regimes Proprios B

de Previdéncia Social (SRPPS), da REUNIOES DO CONAPREYV,
Secretaria de Previdéncia (SPREV) tem CNRPPS E GT
como atribuicoes, a orientacao,

fiscalizacao, supervisao e _
acompanhamento dos RPPS; e MIGRACAO DO DAIR E
normatizacdo dos parametros gerais SITUACAO DO ESOCIAL
para esses regimes, bem como

estruturacao e recebimento de dados, ~

dentre ou%ras atividades por ela APLICAGAO DA
desenvolvidas. PARIDADE

Tais atividades serao apresentadas a partir

desse informativo mensal, criado com a

SPR Ev pretensao de atualizar os gestores,

. conselheiros, servidores e demais
Secretaria de Previdéncia profissionais que atuam nesse segmento,
dos principais temas voltados ao RPPS e

das medidas adotadas visando o

fortalecimento dos regimes proprios de

previdéncia social.



ECN°103/2019

A Portaria n° 21.233 publicada em 30/09/2020
prorrogou o prazo para adequacdao dos RPPS aos
parametros previstos no art. 92 da EC n° 103/2019, para
31/12/2020, conforme havia sido deliberado pelo
CNRPPS.

Com os dados de agosto, 535 entes haviam
encaminhado leis adequando as aliquotas dos
segurados do RPPS ao limite minimo (aliquota servidor
federal de 14%). Identificamos que muitos entes ja
aprovaram leis majorando as aliquotas e ainda nao as
enviaram pelo GESCON-RPPS. Reiteramos que o envio
por esse sistema, além de atender a forma prevista na
Portaria MPS n® 204/2008, é essencial para que todos
possam consultar as legislagdes previdenciarias dos
entes de forma estruturada e em um ambiente

unificado.

Com objetivo de acompanhar o andamento das
adequacdes legislativas a EC n® 103/2019, estd sendo
disponibilizada, em parceria com a Subsecretaria do
Regime Complementar (SURPC), pesquisa a ser
acessada no seguinte link:

https://bit.ly/pesquisasprevec103.

Sao 20 perguntas relacionadas a criacdo do Regime de
Previdéncia Complementar, adequacdo das aliquotas e
rol de beneficios e da unidade gestora unica do RPPS,
bem como as alteracdes relacionadas ao plano de
beneficios. A resposta a pesquisa, possibilitard o
direcionamento da orientagdo aos RPPS no
cumprimento dos prazos para as adequacgdes, razdo pela

qual a participacdo de todos é de grande relevancia.

Pro-Gestao
> RPPS

Portaria SEPRT/ME n? 20.532, de 08/09/2020,
aprovou a Versdo 3.1 do Manual do Programa. As
alteracdes foram aprovadas pela Comissao que faz a
gestdo  compartilhada do  programa  entre
representantes da SPREV, Tribunais de Contas e
indicados pelo CONAPREV, gestores de RPPS
estaduais e municipais e de associagbes estaduais
dos RPPS. Destaque para alteragdes que visam
incrementar as adesdes ao programa e adequacoes
em decorréncia dos efeitos da pandemia da Covid-
19. O manual do Pr6-Gestao detalha as acdes a serem
verificadas em trés dimensdes — controles internos,
governanga corporativa e educacao previdenciaria,
visando a modernizagdo e promocao das melhores

praticas de gestao.

COMPENSACHO PREVIDENCIARIA

Qualificacdo CPF para migracao dos requerimentos.
Todos os requerimentos que estdo no atual sistema,
serdo migrados para o NOVO COMPREYV, contudo,
serd necessario qualificar a informa¢ao de CPF nos
requerimentos, com a finalidade de dar maior
confiabilidade aos dados e possibilitar seu
cruzamento com outros bancos de dados, como
obitos e requerimentos. Assim, foram
disponibilizadas planilhas com os requerimentos
cujos CPF dos beneficidrios necessitam ser
informados pelos entes, conforme orientado no

Oficio-Circular n? 3.369, de 25/09/2020.



TAXA DE ADMINISTRACAD

Portaria SEPRT/ME n? 19.451, de 18/08/2020, traz novos
parametros da taxa de administracdo, limites conforme
o porte dos RPPS, definido no Indicador de Situacgdo
Previdenciaria - ISP-RPPS. Podera ter acréscimo para
as despesas com o Pro6-Gestdo e para certificacdo
profissional de dirigentes e conselheiros (Portaria n®
9.907/2020). Os recursos deverdo ser separados dos
destinados aos beneficios, podendo ser wutilizados
também para manutencdo e melhorias do patriménio
do RPPS, desde que garantida viabilidade econémica, e
com a contratacdo de assessoria ou consultoria, desde
que contribuam para a melhoria dos processos e dos
controles. As alteracdes implementadas foram
debatidas com as associacdes de RPPS e também no

ambito do CNRPPS.

682 Reuniao Ordiniria do Conselho Nacional de

Dirigentes dos RPPS realizada nos dias 19 e 20/08/2020:
analise de alteragbes do estatuto; certificacdo de
gestores e conselheiros; implementacdo do e-Social
pelos 6rgaos publicos; nova portaria de pardmetros
gerais ap6s a EC n® 103/2019; estudo da situacgdo
previdenciidria dos Estados realizado pelo Banco

Mundial.

32 Reunido Extraordinaria do Conselho Nacional dos

RPPS realizada em 22/09/2020: debate das diretrizes
para as relacdes negociais do INSS e dos RPPS com a
DATAPREV relativas ao COMPREV. Houve indicativo
para um modelo com assinatura mensal, com direito

a uma quantidade de processamentos por meés, e o0s
demais cobrados de acordo com a quantidade excedente.
Disponibilizado o site do CNRPPS com as pautas, atas
das reunides, apresentacoes e demais documentos (entre

no nosso site em: “Orgdos Colegiados”).

Grupos de trabalho em andamento com a

participacdo de varios RPPS:

1) Revisdo do estatuto CONAPREV/Minuta
regimento CNRPPS (Portaria n® 16.141/2020);

2) ParAmetros Gerais dos RPPS (Portaria n®
14.761/2020): & excegdo dos pardmetros de atuéria e
investimentos, os demais deverao ser consolidados

em um Unico ato;

3) Padronizacdo das Fontes e Destinacdo de

Recursos (coordenado pela STN);

4) Especificacdo no COMPREV relativas as
compensagdes entre os RPPS (Grupo Técnico

instituido pela Portaria n®12.535, de 19/05/2020).

“leSocial

Nota Técnica SEI n® 25297/2020/ME, de 29/06/2020,
com os fundamentos para a disponibilizacao pelos
entes, dos dados funcionais e remuneratérios por
meio do sistema. O inteiro teor da Nota pode ser
consultado no site da SRPPS (entre no nosso site em;

” o«

“Legislacdao”; “Notas Técnicas”).

A Portaria Conjunta n? 55, de 03 de setembro de
2020, suspendeu o cronograma de novas
implantagdes. Quando for disponibilizada a versao
definitiva do novo leiaute simplificado, os dérgaos
publicos serdo incluidos no cronograma de

implantacao.



PARIDADE

Os entes federativos devem adotar procedimentos para

identificacdo e separacao, em seus sistemas de cadastros,
concessao, manutenc¢dao e pagamento, dos beneficios com
direito a paridade daqueles reajustados nos termos do §
82 do art. 40 da Constituicao Federal. O inciso II do § 2°
do art. 13 da Portaria MS n? 402, de 2008, esclarece que ¢é
utilizacdo indevida de recursos previdencidrios o
reajustamento dos beneficios de aposentadoria e pensao
em valor superior ao que seria devido de acordo com o

previsto na legislacao.

CADPREV

A migracdo do DAIR para o CADPREV Web esta
entrando na reta final neste més com as duas ultimas
etapas (sprints) de desenvolvimento previstas para
as proximas semanas. Com isso, vai entrar na fase de
homologacdo com o suporte dos analistas da SPREV e
usuarios entes federativos, indicados pela ANEPREM.
Ao final desse processo de homologacdo e
implantacao do novo DAIR, previsto para meados de
novembro, os proximos a serem migrados serdo a
Nota Técnica Atuarial e o DRAA, para os quais a
SRPPS contard com auxilio de técnicos indicados
pelo Instituto Brasileiro de Atuéria - IBA. Com a
migracao dos demonstrativos do desktop para a web,
o usudrio do CADPREV vai ganhar uma aplicacdo

mais estavel e o preenchimento vai ocorrer de forma

mais didatica e pratica. A cada migracdo, a versao

A CGNAL tem recebido diversas consultas sobre a desktop do CADPREV Ente Local serd desativada.
aplicacdo da paridade. A seguir, um resumo esquematico
dos beneficios que teriam direito a essa forma de
0

reajustamento, com base na Nota SEI n°

87/2020/CONOR/CGNAL/SRPPS/SPREV/SEPRT-ME:

e Pensoes decorrentes de falecimento de

e Aposentadorias e pensoes concedidas até

servidor aposentado de acordo com o art. 32 da
31/12/2003 (art. 72 da EC n® 41, de 2003);

ECn? 47, de 2005 (art. 32, paradgrafo inico da EC

» Aposentadorias para cuja concessao o servidor
. . . o i n? 47, de 2005, e art. 72 da EC n? 41, de 2003);
tiver cumprido todos os requisitos exigidos até

e Pensdes derivadas dos proventos dos
31/12/2003 (arts. 32 e 7° da EC n® 41, de 2003);
. . . servidores  aposentados por invalidez

» Pensdes decorrentes de falecimento de servidor

. L . : permanente, que ingressaram noO Servico

(ativo ou inativo) ocorrido até 31/12/2003 (arts. 3°

ublico até 31/12/2003 (art. 6°-A, paragrafo
e7°daECn®41,de 2003); p /12/ ( parag

tnico da EC n? 41, de 2003, e art. 72 da EC n® 41,

» Aposentadorias concedidas de acordo com a regra
de 2003);

do art. 62 da Emenda n? 41, de 2003 (art. 22 da EC n®

» Aposentadorias dos servidores da Unido as
47,de 2005 e art. 72 da EC n? 41, de 2003);

) . quais se aplicar o disposto no inciso I do § 72 do

» Aposentadorias concedidas de acordo com a regra
art. 42 e inciso I do § 3° do art. 20, ambos da EC

do art. 62-A da EC n? 41, de 2003 (art. 6°-A,

’ o 103, de 2019;

paragrafo tinico e art. 72 da Emenda n® 41, de 2003);
) . » Aposentadorias concedidas aos servidores dos

» Aposentadorias concedidas de acordo com a regra
. demais entes federativos previstas em

do art. 32 da EC n? 47, de 2005 (art. 3%, paragrafo

unico da EC n? 47, de 2005 e art. 7°¢ da EC n?® 41, de
2003);

legislacdo editada conforme previsao do § 9° do
art. 4° e § 4° do art. 20, ambos da EC n® 103, de
2019.



Estatisticas da Subsecretaria DEMANDAS ATENDIDAS EM 2020
de jan a ago/2020

SH
OUTRAS ENTRADAS 8%
E-MAIL
Demandas externas atendidas
4%
0/ GESCON
O wh

Médld mensal de demandas CADPRE” OBS: S.ﬁo outras ent.rf;tdas: atendimentos telefonicos,
S TS 26% outros sistemas, reunides externas, palestras externas.

No més de agosto, a SRPPS atendeu 1408 demandas
pelo GESCON, realizou 1303 anéalises pelo CADPREV,
concluiu 206 processos externos via SEI, além de ter

concluido mais de 900 demandas por outras

6 ; ; 6 entradas. Destaque para a validacao de 785 leis pela

Consultas respondidas no Gescon CGNAL, 418 analises de parcelamentos e 226
consultas concluidas via GESCON pela CGAUC e 885

analises de notificacoes pela CGACI.

Grdfico: Evolugdo Renda Fixa e Varidvel/Estruturados
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