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INFORMATIVO MENSAL DOS RPPS

Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico
DRPPS da Secretaria de Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social

GUIA AOS RPPS
SOBRE A CERTIDAO
DE TEMPO DE
CONTRIBUICAO

392 Edicao do Informativo Mensal do Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servico Publico - DRPSP da Secretaria de Regime Préprio e
Complementar - SRPC direcionado a orientagdo dos entes federativos e de todos os profissionais que atuam com os RPPS.

OUTROS DESTAQUES DESTA EDIGAO:

Pro-Gestao RPPS: divulgado o credenciamento da 1CV Brasil e renovado o do Instituto Totum;

Atudria: (1) atualizado o modelo do Demonstrativo de Viabilidade Orcamentdria e (2) proposta de alteracdo da regra dos juros do plano de amortizagdo aprovada pelo Conaprev
e CNRPPS;

COMPREV: experiéncia-piloto da automatizagdo dos requerimentos de compensagao financeira;

Estatisticas e informagdes: publicado o AEPS 2023 com os dados consolidados de 2022;

Investimentos: (1 enquadramento estruturas de fundos master-feeder; (2) nova vers@o Guia 10F sobre empréstimos consignados e (3) orientagdes sobre a Resolugdo CVM
175/2022 x DAIR/DPIN;

Tribunais de Contas: (1) TCM-PA alerta Prefeitos sobre o CRP e a adequagdo & EC 103/2019; (2) Atricon recomenda uso de linguagem simples;

eSocial: acessem as orientagdes para 6rgdos publicos ocorridas na 1° Edicao da Semana do eSocial;

A renovagdo de acesso ao Gescon por meio do GERID;

Sdo mais de 2000 atendimentos por WebConferéncia na nova modalidade por agendamento;

Se vocé deseja adicionar novos e-mails para receber nossas informagdes envie uma mensagem via WhatsApp numero (61) 2021-5555 e solicite aos
nossos Colaboradores (as) que adicionem o e-mail.

Clique aqui: Consultas as orientagdes publicadas nas versfes anteriores.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/esclarecendo-a-portaria-mtp-no-1-467-2022
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/esclarecendo-a-portaria-mtp-no-1-467-2022
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/acontece-na-srpps/acontece-na-srpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/acontece-na-srpps/acontece-na-srpps
https://api.whatsapp.com/send?phone=556120215555&text=
https://api.whatsapp.com/send?phone=556120215555&text=

WEBCONFERENCIAS PROMOVIDAS PELA DRPSP - PROGRAMACGAO

Para agendamento de atendimento online:
https://outlook.office365.com/owal/calendar/Webconferncial @mte.gov.br/bookings/

Para agendamento de atendimento online LINK ou QRCode:
https://outlook.office365.com/owal/calendar/Webconferncial@previdencia.gov.br/bookings/

WhatsApp (61) 2021-5555 ou QRCode ao lado.

A IMPORTANCIA DO CRP

Destaque para o Municipio de Jundia, em Alagoas, que desde 20/04/2017, portanto h4 1.713 dias, obtinha somente
CRP de forma judicial e no dia 13/11/2023, e obteve o CRP administrativo. Parabéns ao Instituto Municipal de
Previdencia dos Servidores do Municipio de Jundia e a Associagdo das Previdéncias Proprias do Estado de Alagoas -
APPEAL que atua em prol da orientacéo a seus associados para obterem o CRP administrativo!

ENTES QUE REGULARIZAM OS5 CRITERIOS E RENOVARAM O CRP ADMINISTRATIVO, SENDO

NECESSARIOO APOIO DIRETO DE TECNICOS DESTE DRPSP PARA REGULARIZAR PENDENCIAS:

Entes: D x: io da Data de renovacéo

14/10/2023 01/11/2023
07/11/2023 08/11/2023 2
21/10/2023 09/11/2023 14
09/08/2023 10/11/2023 45
24/05/2023 10/11/2023 123 Acessem aquia
s e siluagao atualde

Salvador/BA 15/11/2023 16/11/2023 2 CRP.dc?s Estadose
15/11/2023 17/11/2023 3 QM
15/11/2023 17/11/2023 3
23/10/2023 21/11/2023 22
08/02/2023 22/11/2023 206
15/11/2023 23/11/2023 7
0s/08/2022 24/11/2023 341
25/11/2023 25/11/2023 0
22/02/2023 27/11/2023 199

administrativo no dia do seu vencimento!

@ Agradecimentos a todos os demais RPPS que renovam automaticamente o CRP
%
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ACESSO AQ GESCON-RPPS?
COMO RENOVAR ACESSOS GERID 4

A Renovacdo dos acessos de gestores e usuarios do Gescon-RPPS sera prorrogada até 31/07/2024 de forma
automatica a ser divulgada no Portal RPPS de Previdéncia Social apés a execucao.

Para novos usuarios o sistema Gescon tera o mesmo fluxo de entrada que se inicia por solicitagdo de cadastro (Pronto
- servicos Portal Dataprev) e finda com a interagdo do gestor utilizando o médulo GPA do GERID 4, para conceder o
papel, limitando a data de validade do acesso até 31/07/2024.

Ressaltamos que a forma de cadastro e o gerenciamento de acesso sera atualizada, em breve, por meio de um novo
moédulo GESTAO DE ACESSO, com a futura implementacdo desse mddulo, o qual o cadastro dos usuarios sera

reconhecido e registrado pela Conta Gov.Br, de forma gratuita e disponivel aos cidadaos.

A conta Gov.Br é um servi¢co do Ministério da Gestdo e da Inovagcdo em Servigcos Publicos que tem como entrada o CPF
ou a Certificagdo Digital para efetivacdo do cadastro.

Por Gltimo, o novo médulo GESTAO DE ACESSO tera entrada Unica de acesso aos Sistemas Gescon e CadPrev com
implementacao gradativa.

COMPREV: EXPERIENCIA-PILOTO DA AUTOMATIZAGAO

A Portaria SRPC/MPS n° 635/2023 autorizou uma ampla experiéncia-piloto da automatizagdo na analise dos

requerimentos de compensacéo previdenciaria.

Foi escolhida objetivamente a unidade do INSS que possuia, na data de publicacdo da Portaria, os requerimentos com
maior prazo médio na situagcdo de aguardando andlise, conforme previsto na Portaria.

A experiéncia-piloto vai até dia 20 de dezembro, conforme prazo determinado pela Portaria. Para o préoximo ano,
esperamos que a automatizacdo seja incorporada em lotes mensais seguindo a fila nacional do sistema Comprev.

A implementacdo gradativa permitira maior seguranga com o acompanhamento dos resultados e das regras de
validacédo pelo Comité do Comprev.

Os entes deverdo envidar esforgos para a melhoria dos dados dos requerimentos encaminhados por meio
do Comprev, para ampliar a automatizacdo, mas hé requerimentos, nesse primeiro momento, que nédo
passiveis do procedimento, tais como aqueles que se referem a aposentadorias de professores, ou com
utilizacdo de Certidao de Tempo de Contribuicdo com dois destinatarios ou com tempo militar, por
exemplo.

AEPS 2023 COM 0S DADOS DOS RPPS DE 2022

e Quando foram criados os RPPS e quantos sdo?

e Quantos sdo os segurados e beneficiarios dos RPPS? Quantos séo professores?
e Qual o resultado financeiro desses regimes?

e Os RPPS apresentam uma boa situagao atuarial?

e Sera que esses regimes tém muitos recursos aplicados e investem em que tipo de tipo de ativos?
e Qual a evolugao das despesas com beneficios?

e Quantos RPPS sé&o geridos por autarquias?

e Todos os RPPS tém conselhos deliberativos paritarios?

e Qual a remuneracdo média dos servidores dos RPPS? E os proventos médios?

¢ Quantos RPPS tem aliquota patronal acima de 14%?

e Quanto os RPPS arrecadam anualmente?


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSRPCMPSn635de09nov2023.pdf

Para obtencdo de informac8es sobre os RPPS hé painéis, planilhas, API, e o Anuério Estatistico da Previdéncia Social
(AEPS) disponivel no site do MPS.

Ao digitar em um navegador ‘regimes proprios’, terdo acesso ao site https://www.gov.br/previdencia/pt-

br/assuntos/rppse em “Outros Assuntos”, cliguem em “Estatisticas e Informac¢8es dos RPPS”"ou cliqguem aqui!

QOutros assuntos

Acordos de Cooperagao Técnica Demonstratives Orgaos Colegiados

Acordos Inlernacionais EC n® 103/2019 Prova de Vida RPPS

Atuana aSocial Parcelamentos

Calendario - RPPS Estatisticas & Informacdes dos RPPS =~ Parcelamento Especial - EC113

Capacitagio e Treinamento Indice de Situagio Previdenciaria Politica de Gestio de Riscos Institucionais da SEPRT
Compensagao Previdenciaria Informative Mensal dos RPPS Pro-Gestao RPPS

Consultas Publicas - RPPS Imvestimentos Requisitos para Dirigentes e Conselheiros de RPPS
Contabilidade Legislacao e Orientagdes Sistemas

AEPS 2022/23 - publicado em nov/2023

+ Suplemento do Servidor Publico - Informagées dos RPPS dos Estados e Municipios e Sistema dos Militares
+ Suplemento do Servidor Publico - informacdes do RPPS da Unido
* Tabelas e Graficos que constam da Segao XIV - Previdéncia do Servidor Publico publicada no AEPS 2022

+ Redagao da Secao da Secao XIV - Previdéncia do Servidor Publice publicada no AEPS 2022

O RPPS POSSUI CARTEIRA DE EMPRESTIMOS CONSIGNADOS E TEM DUVIDAS SOBRE
O IOF? Cliqguem aqui!

Guias Orientativos
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* Empréstimos Consignados dos RPPS: Nova Versao do Guia Orientativo IOF

* Empréstimos Consignados dos RPPS: Guia orientativo 10F (Este guia foi revisto e nao esta mais em uso)

COMO INTERPRETAR A RESOLUGAO CMN N° 4.963/2021 EM FACE DAS ALTERAGOES
DA RESOLUGAO CVM 175/2022 E O PREENCHIMENTO DO DAIR E DPIN? Cliquem aqui!

A Nota Técnica SEI n° 222/2023/MPScontém esclarecimentos sobre as alteragées para os investimentos dos RPPS
decorrentes da Resolugdo CVM n° 175/2022.
e Os fundos de investimento passaram a ser classificados em categorias, com base nas politicas de investimento
admitidas para cada fundo, e dentro de cada categoria em tipos de fundos.
e Os fundos poderéo ter varias classes de cotas e a cada classe correspondera um patrimdénio segregado.
e Podem ter fundos com uma Unica classe de cotas (todos os fundos atualmente existentes, enquanto ndo instituirem
classes, serdo considerados como de classe Unica)
e Todas as classes devem pertencer a mesma categoria do fundo e ter tratamento tributario semelhante. Cada classe

ter4 o respectivo Anexo ao regulamento do fundo.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps
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e Além da divisdo do fundo em classes, as proprias classes poderdo ser subdivididas em subclasses, as quais
compartilhardo o patrimdénio da classe a que estiverem vinculadas.

e As subclasses,cujas caracteristicas serdo descritas nosapéndices, podem ser diferenciadas por publico-alvo;
prazos e condi¢des de aplicacdo, amortizacdo e resgate; e taxas de administracdo, gestéo, distribuicdo, ingresso e
saida.

e Para todos os fins:

¢ 0 “fundos de investimento” alcangam todas as suas classes e subclasses de cotas.

e 0 “regulamento” alcangcam os anexos descritivos das classes de cotas e 0os apéndices das subclasses.

De modo a facilitar o entendimento, foi divulgada também uma planilha com “DE - PARA”, onde estao as

referéncias ao texto da Resolucdo CMN 4.963/2021 (“DE”) e o texto de como ficaria a luz da RCVM 175
(“PARA”). Estdo contempladas nesse quadro outras mudancas que tenham relacdo apenas com nomenclaturas(por
exemplo a eliminagcdo da necessidade de um fundo ser necessariamente caracterizado como um Fundo de
Investimento em Cotas (FIC), que passam a ser classes de investimento).

O “DE-PARA” servira para orientar a todos como se dara o preenchimento nesse momento do DAIR e do DPIN
de 2024.

ATUARIA: divulgado em 20 de novembro de 2023 novo modelo da planilha do
E Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio elaborado em parceriacom o
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul Cliquem aqui!

Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio

* Demonstrativo de Viabilidade do Plano de Custeio (versao 20.11.2023)

‘ DESPESA COM PESSOAL Lt ey

SQE 12 Meses)
DESFEIA BELTA COM PESSOAL (T}

Pemeal Ative |

Pemcal Inative « Pensiosistas

Crotran dewpesas da pewcal decorrentes ds contratos s terceirizacio (f 1" do ast. 15 & LEF)
DESPERAS NAD COMPUTADAS (§ 1" do ast. 15 da LRF)(IT)

Indesiragdes por Demisado & Incentives i Desninde Velomtieia

Decorrenies de Decisdo Fodieial de periode anterior 20 da xpuacio

Diaspeads de Exevedesos Asteriotes &b pessods aaterior 30 da spanagls

Inatives & Pemissnistin som Recanes Visenludss
|DESPESA LIGUIDA COM PESSOAL (1) = (I - I}
|DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V)= (I 2 + I &)

| APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
RECETTA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V)

% do DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sebra 3 BCL (VI) = (IVV)* 100
LIMITE MANDO (mciscs I 1T o L art, 20 4a LRF) - <%

LRMTE PRUDENCIAL (parprals seace. ast. 22 & LEF) - <o

LIMITE DE ALERTA (inciso 11 do § 1* S0 ast. 39 da LRF) - <%

4 ESOCIAL: 1° Edicao da Semana eSocial dedicada a tirar duvidas dos 6rgaos publicos
Cliquem aqui!

Solicita-se a todos os gestores de RPPS que repassem a seus colegas que trabalham com cadastro, RH, contabilidade
e areas afins o link (https://www.youtube.com/watch?v=MHDmMZzOxzaA) para assistirem 0s eventos educativos

voltados para auxiliar os 6rgaos publicos a enviarem as informagdes pelo eSocial.
Ja sdo mais de 12,3 milhdes de vinculos informados de segurados do RGPS e dos RPPS.A proxima agado € o envio dos
dados remuneratorios pelos entes, o que é imprescindivel pois:

1) a GFIP ja foi descontinuada (o ndo envio impacta na concessédo de beneficios pelo INSS);
2) a RAISja considera as informag¢des constantes do eSocial (0o ndo envio impactara, por exemplo, no pagamento

do Abono Pis-Pasep e seguro-desemprego para celetistas);
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VEJAM A RECOMENDACGAO DA ATRICON PARA ADOGAO DE LINGUAGEM SIMPLES NAS COMUNICAGOES

A Atricon divulgou a Nota Recomendatéria n°® 04/2023 (cliquem aqui). Essa recomendacado deveria ser seguida por toda
a administracéo publica:

[ { aos Tribunais de Contas brasileiros para que adotem a linguagem simples e o direito
visual, com o uso de elementos que facilitem a compreensdo da informagdo, a fim de
ampliar o acesso da sociedade a servigos publicos e a informa¢des capazes de estimular
o exercicio da cidadania e o controle social

A ATUAGAO DO TCM DO PARA EM PROL DA REGULARIDADE E DA SUSTENTABILIDADE DOS RPPS

O Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para, por meio do Acérdao n® 46.636, que da continuidade ao
monitoramento das determinacfes e das recomendac¢des da Diretoria de Planejamento, Assessoramento,
Monitoramento, Fiscalizacdo e Controle Externo, a partir do levantamento da situacdo financeira e atuarial dos RPPS
dos Municipios do Estado, emitiu o seguinte comunicado, reforcando sua atuagdo em prol da regularidade e o equilibrio
financeiro e atuarial dos RPPS.

“IV. alertar aos Chefes do Poder Executivo quanto a necessidade de adog¢cdo de medidas com o objetivo de reduzir
as supostas irregularidades, por municipio e por tipo, para evitar a negativa de emissdo do Certificado de
Regularidade Previdenciaria (CRP) pela SPREV/MTP, a imputacdo das sancbes previstas no art. 167, Xlll, da
Constituicdo Federal de 1988 c/c o art. 7° | a lll, da Lei Federal n® 9.717/1998 e a passividade de responsabilizagdo
direta e solidaria, pelo possivel desequilibrio financeiro e atuarial causado pela omiss&do de receita, sem prejuizo
das sanc¢les previstas nos normativos da Corte de Contas.

V. alertar ao Chefe do Poder Legislativo, quanto a necessidade de Adequacdo & Emenda Constitucional n°® 103/2019
e a adocéo de medidas para mitigar as supostas irregularidades relacionadas por municipio e por tipo, para evitar a
negativa de emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) pela SPREV/MTP, a imputacdo das
sanc¢bes previstas no art. 167, Xlll, da Constituicdo Federal de 1988 c/c o art. 7° | a lll, da Lei Federal n°
9.717/1998 e a passividade de responsabilizacdo direta e solidaria, pelo possivel desequilibrio financeiro e atuarial
causado pela omissédo de receita, sem prejuizo das sancées previstas nos normativos desta Corte de Contas.”

PROVA DE VIDA DIGITAL DOS RPPS NO CADPREV COM BATIMENTO COM SIRC E INTEGRADA AO
GOV.BR - versao 2.0

Enviar Arquivo

Visitem a pagina Prova de Vida de Beneficiarios do RPPS

Consultar

Relatorio Gerencial
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-_______________________________________________________________________
INVESTIMENTOS DOS RPPS: ENQUADRAMENTO DA “ESTRUTURA MASTER-FEEDER”.

Foi identificado que o paragrafo Unico do art. 118 da Portaria MTP n°® 1.467/2022 que trata do entendimento para
fins de enquadramento da estrutura master-feeder estava descumprindo o § 7° do art. 21 da Resolu¢cdo CMN n°
4.963/2021, pois néo é exigido, em caso de fundo de investimento em cotas de fundos de investimentos - FIC que os
fundos investidos pelo FIC atendam aos requisitos do § 2° do art. 21 da Resolugdo, bem como, dos fundos
destinados a investidores qualificados ou profissionais (inciso VII do art. 28). Além disso, a Portaria trouxe um

conceito da estrutura “master-feeder” que nao corresponde a pratica de mercado e esse conceito ndao tem em

normas da CVMe nédo ha essa limitacdo em normas do CMN.

Art. 118. Para a verificagdo dos limites de concentracdo dos recursos do RPPS em relacdo ao patriménio

liquido do fundo de investimento:
| - quando se tratar de estruturas de fundos de investimento na modalidade master-feeder, o limite devera
ser verificado apenas em relagdo ao fundo master, desde que seja possivel identificar, no regulamento do

fundo feeder, a referéncia ao fundo master;

Paragrafo Unico. Considera-se master-feeder as estruturas em que varios feeders, com diferentes taxas de

administracdo e condi¢cBes de aplicacdes e resgates, investem em um Unico fundo (master).

e Acessem a Nota Técnica SEI n®171/2023/MPS

ADEQUAGAO DAS NORMAS A EC N° 103/2019. ALTERAGAO DO PLANO DE BENEFICI0S

Webconferéncias:
Web conferéncia sobre a Reforma da Previdéncia: tercas-feiras, das 14h30 as 17h
Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail

atendimento.rpps@previdencia.gov.br

Situagado Geral dos RPPS quanto as adequagodes da EC 103/2019, conforme legislagdao encaminhada por meio do Gescon e

analisada pela CGNAL:

Regras obrigatorias da Reforma da Previdéncia:

Reforma ampla das regras do plano de beneficios do RPPS
(idades, tempo de contribui¢ao, forma de célculo e

reajustamento de beneficios, entre outras): 729 entes - 34%

Adequacao do rol de beneficios Adequacao das aliquotas de Com alteragao na Lei Organica ou Sem alteragao na Lei Organica ou
(aposentadorias e pensoes por contribui¢ao dos segurados (14% ou Constitui¢ao Estadual: Constitui¢do Estadual:
morte) progressivas):

N° de entes - 2026

% dos RPPS - 95%

y .

N° de entes - 1990 N° de entes - 468 N° de entes - 261

% dos RPPS - 93% % dos RPPS - 22% % dos RPPS - 12%

Unidades Federativas em que todos os RPPS ja estao regulares:

A 4 Acre, Espirito Santo, Mato Grosso, Santa Catarina

O QUE TEMOS FEITO EM PROL DA REFORMA?

Elaboracado de subsidios para acgdes judiciais;

Divulgacao da recomendacao e a abordagem em todos os eventos que participamos;

Oficio diretamente aos entes (Prefeito, com cOpia para Poder Legislativo e dirigentes de
RPPS)solicitando esclarecimentos acerca da adog¢ao de providéncias relacionadas a discussao e

aprovacao de proposta de reforma do plano de beneficios;

Comunicacbes aos Tribunais de Contasdos entes cuja legislacdo do RPPS ainda nao foi
adequada a EC 103/2019;

Estamos a disposicéo para colaborar na discussédo com servidores e agentes politicos!
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PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Webconferéncias:

- Regime de Previdéncia Complementar - Sextas-feiras 14h30 as 17h

- Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail
atendimento.rpps@previdencia.gov.br

Boletim mensal de acompanhamento da instituicdo do RPC: clique aqui

Informacgoes gerais sobre a instituicoes de RPC pelos entes federativos

Lei de Instituigéio do RPC (envio pelo Gescon): Entes cujos planos de EFPC ja foram autorizados pela

N° de entes - 1944

% dos RPPS - 91%

€

MIGRAGAO PARA O REGIME DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Guia rapido para servidores puablicos dos
Estados, Distrito Federal e Municipios

LANGAMENTO

Previc:

N° de entes - 724

% dos RPPS - 34%

0 DEPARTAMENTO DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INFORMA:

Guia Rapido sobre Migracao para regime de Previdéncia Complementar

O Departamento de Politicas e Diretrizes de Previdéncia
Complementar (DERPC), da Secretaria de Regime Proprio e
Complementar (SRPC), lancou no dia 16.11.23, o Guia “Migracéo
para o Regime de Previdéncia Complementar — Guia Rapido para
servidores publicos dos Estados, Distrito Federal e Municipios”. O
material encontra-se disponivel para acesso e download no link:
https://bitly.ws/33fSA

As apresentagdes também foram disponibilizadas.

Ainda d& tempo de assistir a live de langamento nos canais da TV
Abipem, link:https://bitly.ws/33fPU e do Ministério da Previdéncia
Social no Youtube, link: https://bitly.ws/33fQH .

O guia foi elaborado com o objetivo de levar aos servidores publicos
de entes federativos informac8es sobre o processo de migragdo para
o0 Regime de Previdéncia Complementar (RPC), apresentando as
caracteristicas deste regime, as vantagens e as possibilidade de
acesso ao novo modelo previdenciario.

Esta iniciativa faz parte das acdes de Educacdo Financeira e
Previdenciéria realizadas pelo DERPC.

Analise das Leis de Implantacdo do RPC - atencdo as notificagdes para ajustes na lei

Em caso de identificacdo de ndo conformidade de algum aspecto constante na lei, os entes sdo notificados por meio do

GESCON-RPPS e o critério “Regime de Previdéncia Complementar - Conformidade Legal” constara como nédo atendido.

As notificacBes de irregularidade estabelecem, em regra, um prazo de 180 dias para adequac¢ao. Enquanto viger o
prazo para resposta a notificacdo, o critério “Instituicdo do regime de previdéncia complementar - Aprovacao da lei” no
CADPREYV ficard em anédlise, o que ndo impedird a emissdo do CRP. Se ultrapassado o prazo sem resposta, a situagao
do critério no CADPREV “Instituicdo do regime de previdéncia complementar - Aprovacdo da lei” passard de “em

analise” para “irregular”, impedindo a emissdo do CRP.

Por isso, é necessério que os entes federativos verifiquem se ha notificacdo a ser respondida no GESCON-RPPS.

O Departamento ja efetuou 371 notificac6es, porém, 298 notificagcées ainda nao foram respondidas.
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PRO-GESTAO RPPS:

Webconferéncias:

- Pr6-Gestéo e Certificagcdo de Gestores - quartas-feiras 14h30 as 17h

- Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail
atendimento.rpps@economia.gov.br

Sédo 4 entidades reconhecidas e credenciadas pela Comissédo do Pré-Gestdo para Certificacdo do Pro-Gestao:

Ato mais recente de divulgagdo do seu

Entidade Certificadora: A A
reconhecimento pela Comissao:

Fundacdo Carlos Alberto Vanzolini Portaria MPS n° 1.734, de 19/05/2023

Portaria SRPC/MPS n° 2.149, de 13/06/2023,

Instituto de Certificagdo Qualidade Brasil - ICQ Brasil Dados para contato:

Cliqguem aqui!
ICV Brasil Inspecdo, Certificacdo e Portaria SRPC/MPS n° 735 de 13/11/2023
Vistoria Ltda
Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Portaria SRPC/MPS n° 736 de 13/11/2023
Empresarial Ltda
INFORMAGOES SOBRE A CERTIFICAGAO INSTITUCIONAL (PRO-GESTAO RPPS)
Data base 20/1/2023
N° de entes federativos que aderiram: 573
Nivel | Nivel Il Nivel llI Nivel IV Total
N° de RPPS atualmente certificados: 103 82 23 04 212

Desde o tltimo Informativo...

RPPS que obtiveram certificagdo pela 1° vez:

Nivel | Zacarias/SP; Beberibe/CE

RPPS que renovaram a certificagdo:

Nivel Il Caraguatatuba/SP; Porto Alegre/RS; Santo Anténio de Padua/R]

Nivel Iv Manaus/AM

Acompanhem no site do MPS toda a evolu¢cao do Programa Pro-Gestdo, da comissdo que realiza a sua
69 gestdo, da legislagdo, manuais, passo a passo de adesao a certificacdo, entidades certificadoras e os
RPPS que ja obtiveram a certificagao (cliquem aqui).

Nesta edicdo vejam o depoimento do Diretor Presidente do Guaruja Previdéncia, Sr.Edler Antonio da Silva,
sobre sua trajetéria no Pr6-Gestao que iniciou com o Nivel I, mudou para o Ill e recentemente alcancou o nivel
1V:

o Para nés da Guaruja Previdéncia alcancar o Nivel IV do Pré-Gestao foi muito significativo, nos dando a verdadeira
sensacédo do dever cumprido com exceléncia, representando uma conquista heroica.

o Na&o foi facil, foram muitos desafios superados, mas com perseveranca e motivagao, pavimentamos a estrada até a
linha de chegada.

o Foram dois anos e meio de reestruturacfes, elaboracdo de normas e mapeamentos, mudancas legislativas e,
principalmente, fazendo gestdo estratégica de pessoas.

o Tivemos que motivar e reconhecer esforcos, comunicar ideias e exercer influéncia, transformar grupos em equipes,
pensar e resolver problemas, gerar energia criativa.

o Delegar e empoderar os servidores e conselheiros, e, gerenciar valores e desenvolver uma cultura de melhorias
continuas e de qualidade total.



mailto:atendimento.rpps@economia.gov.br
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSRPCMPSn1.734de19mai2023.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/copy5_of_ENTIDADESCERTIFICADORASCREDENCIADASPROGESTAO.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSRPCMPSn2.149de13jun2023.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSRPCMPSn735de13nov2023.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSRPCMPSn736de13nov2023.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/portaria-mps-no-1-734-de-19-de-maio-de-2023
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/portaria-mps-no-1-734-de-19-de-maio-de-2023
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/portaria-mps-no-1-734-de-19-de-maio-de-2023
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/portaria-mps-no-1-734-de-19-de-maio-de-2023

o O primeiro passo foi acreditar que a certificacdo do Pr6-Gestao é um dever de todo gestor que se propde a alcancar
os melhores resultados. O segundo, semelhante a esse, foi acreditar no potencial das pessoas. O terceiro, modernizar
processos e investir em conhecimento.

o Importante também é rever os contratos de assessorias para que os prestadores também se envolvam no projeto. Se
for o caso, sendo possivel, optar por empresas que queiram desenvolver parcerias de melhoria continua e que ajudem
no planejamento.

o Criar especificagdes contratuais alinhadas com os objetivos do Pré-gestdo é essencial, deixando claro para todos
que a meta é alcancgar a certificacdo ou aumentar o nivel.

o Enfim, extraimos a esséncia do Programa do Pr6-gestdo, transformando os itens do manual em ac8es, normas e
metas. Sem pestanejar, mantivemos o foco até alcancar o resultado.

Daniel Ribeiro, gestor do municipio de Salvador/BA nos conta como conseguiu alcancar a certificagcdo do Pro-Gestdo
com recursos proprios:

Estratégia, com qualidade na entrega, compromisso e exceléncia. Foi assim que a nossa equipe do Fundo Municipal da
Previdéncia de Salvador (FUMPRES) conseguiu conquistar, sem consultoria externa, o nivel Ill, dos IV niveis do
Programa Certificagdo Institucional e Modernizagcdo da Gestdo dos Regimes Proéprios de Previdéncia Social da Uni&o,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Pré-Gestdao RPPS), em 2022.

Na época que decidimos aderir a certificac@o, realizamos uma for¢a-tarefa com reuniées de alinhamento e diagnodstico
interno, avaliagbes para identificar qual nivel a previdéncia de Salvador atenderia aos requisitos, estabelecemos
metas, capacitacdo de equipe, aprimoramento da estrutura, implementamos programas de preparagdo para
aposentadoria, interagbes com outros RPPS, dentre outras acdes.

Desta forma, durante o processo, que inicialmente seria para o nivel Il, todos ndés entendemos que o engajamento da
equipe poderia nos proporcionar o nivel Ill do Pr6-Gestdo, como se concretizou posteriormente.

Certamente, foi uma decisdo acertada ter assumido esse desafio, encarando de frente as nuances que envolvem
participar de um programa que, apesar de conceituado, ainda se encontra em evolugdo, pois necessita compreender e
adaptar-se as diferentes realidades dos RPPS do pais.

Contudo, como subsecretario da SEFAZ e diretor do FUMPRES ressalto que o certificado é um reconhecimento da
exceléncia e das boas praticas de gestdo e governanca do FUMPRES. Afinal, um certificado de conformidade ajuda a
conhecer, organizar e melhorar os processos da instituicdo, reduzir erros e custos e alcancar maior eficiéncia aos
segurados de Salvador.

Destaque: Pré-Gestdo RPPS é Selo de
Modernizac&o do Estado, na Categoria Ouro,
prémio recebido no dia 12/12/2022,

concedido pelo  Férum  Nacional de
Modernizagdo do Estado - FNME, da
Secretaria Geral da Presidéncia da Republica.

O prémio concedido pelo FNME, composto por membros da Casa Civil, Ministério da Economia, Comunicacgdes, Ciéncia
e Tecnologia, CGU, AGU, Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica e Secretaria de Modernizagdo da
Secretaria Geral da Presidéncia da Republica, evidencia a avaliagao de 6rgdo externo ao MPS, que atesta que o
Programa cumpre seu objetivo de “aprimorar os processos de trabalho, visando a reducdo de falhas, custos,
desperdicios, aumentar a produtividade e eficiéncia, melhorar a comunicagao institucional e a entrega de valor ao
cidadao”.



REQUISITOS PARA DIRIGENTES E CONSELHEIROS DE RPPS

Webconferéncias:

Pro-Gestéo e Certificagdo de Gestores: quartas-feiras, das 14h30 as 17h
Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail
atendimento.rpps@economia.gov.br

OBRIGADOS A COMPROVAR A CERTIFICAGAO Prazo para Comprovagao
Dirigente Maximo e a Maioria dos demais membros da Diretoria Verificagédo anual, a partir de 31/07/2024 €, nos anos seguintes, no
Maioria dos Membros Titulares Conselho Deliberativo e Fiscal dia 31 de jutho.
Prévia.
E a partir de 31/07/2024, conforme nivel de certificagdo exigido
(bdsico, intermediério e avangado).

RPPS com recursos acima de RS 10 milhdes: Responsével pela gestdo das
aplicagdes e totalidade dos Membros do Comité de Investimentos

RPPS com recursos entre RS 5 e RS 10 milhGes: responsavel pela gestdo das

aplicagOes e maioria dos Membros Titulares do Comité de Investimentos Prévia, a partir de 31/07/2024, nivel basico

Perguntas e respostas: Cliguem aqui

Até 30/07/2024: -exigéncia prévia de certificagdo para o responsdvel pela aplicagdo dos recursos e maioria dos membros do Comité de
Investimentos para os RPPS com mais de RS 5 milhdes, com a comprovagao da certificagdo anterior emitida até 31/03/2022, durante seu prazo de
validade, ou

- a nova certificagdo, nos niveis basico, intermedidrio ou avangado. Ap6s 31/07/2024 observar a exigéncia conforme montante de recursos
acumulados.

Aproveitem a oportunidade para obter a certificag@o no nivel basico até o dia 31/12/2023:

-0 profissional estara habilitado para o exercicio dos cargos e fungdes pelos préximos 4 anos;

- 0 processo de habilitagcdo apresentaconteddo programatico mais reduzido, menor quantidade de questdes e aproveitamento minimo de apenas
50%.

A partir de janeiro/2024: a exigéncia sera diferenciada por porte e volume de recursos, assim, o profissional deverd obter a certificagdo conforme o
nivel de graduagao exigido.

RESUMO DOS RESULTADOS DA NOVA CERTIFICACAO PROFISSIONAL DOS DIRIGENTES, CONSELHEIROS E COMITE DE INVESTIMENTOS Data base 20/1/2023
APROVADOS
CARGO/FUNCAO PARA 0 QUAL 0 PROFISSIONAL ESTA HABILITADO EXAME EXAME ENTIDADES CERTIFICADORAS
POR PROVAS POR PROVAS, TITULOS E TOTAL APROVADOS
EXPERIENCIA

Dirigente Bdsico 684 774 1458
Dirigente Intermedidrio 39 w7 156
Dirigente Avangado 2 75 98
Conselho Deliberativo Bdsico 818 842 1660
Conselho Deliberativo Intermedidrio 20 87 107 TOTUM
Conselho Fiscal Bésico 444 466 910 (Portaria SPREV n° 14770/2021)
Conselho Fiscal Intermedidrio 2 8 30
Comité de Investimentos /Gestor de Recursos-Bdsico 819 1007 1826
Comité de Investimentos /Gestor de Recursos-Intermedidrio 33 109 2
Comité de Investimentos /Gestor de Recursos- Avancado 21 60 81
Comité de Investimentos/Gestor de Recursos Bdsico 209 34 243
Comité de Investimentos Intermedidrio 7 15 2 (Portaria S:FTSCE:" 2907/2022)
Comité de Investimentos Avangado 2 7 9
Dirigente Bdsico 3 3
Dirigente Intermedidrio 0 0
Dirigente Avangado 3 3
Comité Investimentos/Gestor de recursos Bdsico 24 24
Comité Investimentos/Gestor de Recursos Intermedidrio 2 2
Comité Investimentos/Gestor de Recursos avangado 3 3 (Porteria QELPEEVMn" 3654/2022
Conselho Fiscal Bésico 10 10
Conselho Fiscal Intermedidrio 1 1
Conselho Deliberativo Bdsico 33 33
Conselho Deliberativo Intermedidrio 1 1
Total 3221 36Tl 6832

., :\ A APIMEC BRASIL apresentou proposta a Comissao de Credenciamento e Avaliacao do Pro-Gestao para realizacao de exames

j¥ on-line. Apos analise do processo de funcionamento desses exames, a Comissao deliberou pela aprovacao do método de

aplicacao das provas, que ja esta em fase de implantacao.
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ORGAOS COLEGIADOS DOS RPPS: CLIQUEM AQUI: CONAPREV E CNRPPS

Orgdo . . o
Colegiado Site*: Reuniao Data Local Organizacéo
) ) L 27 e 28 de fevereiro de ]M pCG ) )
Conaprev Cliquem aqui 782 Ordinaria 2024 Campo Grande /MS Inituo Muricicel de Previdincia de Campo Crande | P
Conhegam o IMPCG:
https://www.campogrande.ms.gov.br/impc
al
CNRPPS Cliguem aqui 132 Ordinaria A definir Brasilia
MINISTERIC DA M -S
PREVIDENCIA SOCIAL |
Para acesso as informacodes sobre o conselho e os documentos relativos as reunides anteriores.

A 772 Reunido Ordinaria do Conaprev e a 122 Reunido Ordinaria do CNRPPS foram promovidas pelo:

e MT Preve o Estado de Mato Grosso (https://www.mtprev.mt.gov.br/)
e Apremat (https://www.apremat.org.br/)

. . | i =
Nossos sinceros agradecimentos!

(O AGUARDEM

Foram discutidas nas 762 e 772 Reunifes Ordinarias do Conapreva possibilidade de cumprimento pelos entes
federativosdo art. 45 do Anexo VI da Portaria MTP n° 1.467/2022, em face da redugdo dos recursos do FPM para os
Municipios que tem dificultado a gestdo das demais politicas publicas. Essas demandas foram encaminhadas por
representantes de entes federativose apoiadas por gestores de RPPS sabedores das dificuldades encontradas.

O art. 45 do Anexo VI da Portaria MTP n° 1.467/2022 assim prevé:

Art. 45. A adequacao do plano de amortizagdo ao disposto no inciso Il do caput do art. 56 desta Portaria,
podera ser promovida gradualmente, com a elevacdo das contribuicdes suplementares, a partir do
exercicio de 2023, na forma de aliquotas ou aportes, a razdo de um terco do necessario a cada ano, até
atingir o valor que atenda a esse critério em 2025.

As propostas foram amadurecidas no Conaprev, o que culminou com a sua deliberacdo na 122 Reunido Ordinaria do
CNRPPS:

1) para os entes que promoveram a reforma das regras de beneficios: os planos de amortizagdo deveriam prever

aliquotas ou aportes superiores ao montante anual de juros na proporcdo minima de:
* 1/3 em 2023, 2024 e 2025;

*1/2 em 2026; e

» 3/4 em 2027 e 100% em 2028.
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2) para os entes que ndo promoveram a reforma das regras de beneficios nos termos da EC n°® 103, de 2019: os planos
de amortizagado deveriam prever aliquotas ou aportes superiores ao montante anual de juros na propor¢cdo minima de:
*1/3 em 2023, 2024 e 2025;

*2/3 em 2026; e

*100% em 2027.

3) previsdo expressa da nao aplicacdo dos parametros previstos no art. 65 da Portaria MTP n° 1.467, de 2022,
relativos a reducédo do plano de custeio, para os entes federativos que tenham elevado as aliquotas suplementares ou
aportes (essa previsdo expressa € importante pois possibilitara que entes reduzam o plano de equacionamento do
déficit adequando-o ao novo escalonamento da exigéncia em norma e a sua realidade financeira e orcamentéaria).

No entanto, a aplicagdo dos novos prazos deve assegurar, conforme fluxos atuariais, a liquidez do plano de beneficios,
mantendo nivel de arrecadacdo de contribuicbes e acumulacdo de reservas compativel com o regime financeiro
adotado, bem como o cumprimento das obrigagbes futuras e que € mais adequada a capacidade orcamentaria,
financeira e fiscal do ente federativo do que a sua implantacdo imediata.

A minuta de Portaria com essa alteracdo ja esta sendo analisada pela
Consultoria Juridica do MPS.

Na 122 Reunidao Ordinaria do CNRPPS foram aprovadas outras alteragoes,
principalmente, para melhorar a redagcao de dispositivos que se referem a
beneficios, mas essas aguardam elaboracdao de nota técnica para envio a
Conjur, o que se dard apdés a conclusdo da minuta de consolidagdo e
atualizacdo da Portaria da Compensacdo, que também foi objeto de
deliberagbes conclusivas na referida reuniéo!

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Webconferéncias:

- Operacionalizagdo do Comprev e Termo de adesdo ao novo Comprev segundas e quintas-feiras 09h30 as 12h;

- Controle de acesso ao Comprev segunda-feira 09h30 as 12h e quartas-feiras das 14:30 as 17h;

- Contrato com a Dataprev novo Comprev: tergas e quintas-feiras das 09h30 as 12h e das 14h30 as 17h

- Para acesso aos links, contatar-nos por WhatsApp (61) 2021-5555 ou e-mail atendimento.rpps@economia.gov.br

Manuais e os fluxogramas do Sistema de Compensacao Previdenciaria (cligue aqui)
Painel de Indicadores da Compensacao Previdenciaria (cliqgue aqui)

Informacoes Gerais sobre a Compensacao Previdenciaria:

v

Celebragédo do termo de Adesdo com a SPREV/MTP 2105 98% Unidades Federativas em

N° de entes % dos RPPS

que todos os RPPS ja estao

Contratagédo junto a Dataprev para utilizagdo do Comprev, 1983 92% com acesso ao Comprev:

conforme relagdes negociais estabelecidas pelo CNRPPS

Acre, Espirito Santo, Mato

Contratos pendentes de assinatura pelo ente 01 Grosso Roraima e Santa

Catarina

Contratos pendentes de andlise pela Dataprev (ndo terdo
restricdo de acesso /suspenséo recebimento valores RGPS)
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DEMAIS AVISOS SOBRE A COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

Sistema Pronto da Dataprev, que substituiu o SDM, para fins de abertura de
chamados: http://pronto.dataprev.gov.br/pronto

Problemas com o sistema Comprev: Manuais do Pronto:

http://ldtp.co/manualpronto

http://Idtp.col/videoregistrosolicitacao

Duvidas sobre as regras da compensacao: https://gescon.previdencia.gov.br/Gescon/pages/index.xhtml

comitecomprev@mtp.gov.br

Para falar com o Comité do Comprev (formado pelo
DRPSP +INSS +Atricon + representantes de PPS

) Reunido mensal aberta do Comité toda 12 sexta-feira do més, 9h30 as 11h30, via
eleitos pelo Conaprev):

Teams. O link é encaminhado por meio de e-mail a todos os profissionais cadastrados no
CadPrev.

Cliguem aqui para consultar as atualiza¢des do sistema COMPREV, podem ser consultadas no site

Confiram aqui a programacéo das melhorias do COMPREV.

CRONOGRAMA COMPREV

Competéncia Anterior: 10/2023 Competéncia Escolhida: 11/2023 Competéncia Posterior: 12/2023

30 ' Consulta de déitos dos entes federativos na RFB/PGFN o w1 : Consulta de débitos dos entes federativos na RFB/PGFN e 312 : Consulta oo débitos dos entes federativas na RFBIPGFN &
contratacho da Dataprev. eontrataglo da Dataprov. eontratacho da Dataprov.

342 ¥ Consulta de dbitos dos requerimentos do COMPREV.

3Hio Consulta de dbites dos requerimentos do COMPREVY. Consulia de dbitos dos requerimentos do COMPREV.

: Fechamento da prévia da folha de pagamento do COMPREV. : Fachamento da privia da folha de pagamento do COMPREV.

171 : Disponibilizacko dos relatérios de pagamento com o 1812 : Disponibilizacho dos relatdrios de pagamenio com o 1801 : Disponiblizacho dos relatdrios de pagamento com o
Techamente. fechamento. fechamenta,

M2 : Envio do arquive do pagamontcs do RGPS ao Banco do Brasil ovoz ' Enwvio do arquivo de pagamentos do RGPS ao Banco do Brasil.

Prazo para pagamentic dos valores devides pelos regime.

oo : Fechamanto da privia da folha de pagamento do COMPREVY.

Envio do arquive de pagamentos do RGPS ac Banco do Brasil

Prazo para pagamenio dos valores devidos pelos regime. Prazo para pagamenio dos valores devidos pelos regime.

Marco Limite para contestagho. Marce Limite para contestagho.

2112 : Marco Limite para contestagho.

32 'unul.nl-pnm 3101} Marco Limita para dafesa. 202
=l-eeu|np-uuu 0502 ' Marco Limito para ansise. = Mareo Limite para andlise.

[ ]
]
]
]
= Marco Limits para defosa,

COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

wargov.beprevidenciaipt-be aviuntos rppsegnlacao-dos-Ippns

g‘ \Lb Orghos do Gomne  Acetso b inforrucks  Legnlacls  Ases

Acesse aqui as informagdes
& - s Rysggree, Prasans

i S Legritacha dod RPPS - Esclvecends b Portinia

Esclarecendo a Portaria MTP n® 1.467/2022.

JULGAMENTOS DE INTERESSE DOS RPPS E DOS SERVIDORES

= Ministerio da Previdéncia Social

co Julgamentos do STF (clique a

Julgamentos do STJ (clique aqui Julgamentos de Interesse dos RPPS e dos Servidores

* Julgamentos do STF

+ Julgamentos do STJ
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CONSULTAS DESTAQUE GESCON

Informativo Mensal Consultas Destaque GESCON

09 Publicado érm 23092022 08h02  Abualizacdo em 20/11/2023 09h20 compatihe £ X in © &

Cliguem aqui
Edigdo X\ - Movembro de 2023

Edicio XIV - Dulubro de 2023

WEBCONFERENCIAS AGENDADAS

> Ultrapassamos a marca de 2.000 atendimentos via WebConferéncia: organizagéo e eficiéncia continuam!

O DRPPS tem o orgulho de anunciar que atingimos um marco significativo: mais
de 2.000 atendimentos foram realizados por meio do nosso canal de agendamento
de webconferéncia por agendamento. Este sucesso demonstra como a inovacgéo e
a organizagcdo estdo transformando a forma como prestamos servicos aos
representantes dos entes e RPPS.

Desde a implementacdo do nosso sistema de agendamento, em abril de 2023,
notamos uma melhoria significativa na organizacdo do atendimento. Os
representantes agora tém a capacidade de marcar horarios convenientes para
receber esclarecimentos e orientacfes sobre diversos servi¢gos previdenciarios,
garantindo que suas necessidades sejam atendidas de maneira eficiente.

No entanto, para que esse sistema funcione da melhor maneira possivel, é
essencial que todos os representantes continuem a agendar seus atendimentos e,
igualmente importante, que cancelem seus agendamentos caso ndo precisem
mais ou ndo possam comparecer no horario agendado. Isso ndo apenas ajuda a
manter a eficiéncia do nosso sistema, mas também garante que outros
representantes possam obter o atendimento de que necessitam sem atrasos
desnecessérios.

Além disso, incentivamos todos os usudrios a avaliar o servigo por meio do link
que é enviado por e-mail ao término do atendimento. Suas opiniées sdo valiosas e
nos ajudam a identificar areas de melhoria, garantindo que continuemos a
oferecer um servico de alta qualidade que atenda as suas expectativas.

O DRPPS estd comprometido em fornecer um atendimento eficaz e eficiente aos
representantes dos entes de Regime Proprio. Atingir essa marca é um testemunho
do sucesso deste canal e da resposta positiva dos usuarios. Continuaremos a
trabalhar arduamente para melhorar e expandir nossos servi¢cos, garantindo que
as necessidades previdenciarias de todos sejam atendidas de forma satisfatoria.

0 cadastro do plano de custeio estd com um novo fluxo de sequnda-feira a sexta-feira neste novo
formato ficaria 1h para cada atendimento 25 vagas para o ente no decorrer da semana.

Agende seu atendimento em:
https://outlook.office365.com/owa/calendar/Webconferncial@mte.gov.br/bookings/
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1° Encontro Previdenciario

de Lavras

06 a 08 de dezembro

XVII encontro

PREVIDENCIARIO DA APEPP

VIl concresso NORDESTING
DE PREVIDENCIAS DA ANEPP

lI simposio NacionaL
DE PREVIDENCIAS DA ANEPREI

1 a13 de dezembra de 2023

Segunda-feira

CADPREY
G50 45 12:00

Acesso ao
COMPREV
930 45 12200

Termo de Adezdo e
Operacionalizacas
COMPREY
Q30 as12:00

GESCON
iL,-%0 A3 1700

Afudria = Paramétros

Plano de Custeio
10000 as 12:00
14,00 45 17:00

Terga-feira

Contrate DATAPREV

Q30 51200
%0 as 17:00

eSocial
14L:30 45 17,00

Planc de Custeio

10100 45 12:00
100 4s 17:00

Quarta-feira

CADPREY

Q30 a5 12:00

Repasse e
Parcelamento - DIPR
14,100 A5 17:00

Pré-Gestao e Certificagdo
de Gestores
W50 Q% 1700

Acesso o
COMPREY
14,30 45 17:00

Plano de Custeio
10000 45 1200
1,00 4s 17:00

Quinta-feira

Contrato DATAPREY
Q30 45 12:00
150 as 17:00

Terme de Adesdo e
Operacionalizagdo
COMPREV
g30 45 12:00

eSocial
1430 45 17:00

Plano de Custeio
10.00 45 12:00
14,00 45 17.00

Sexta-feira

CADPREV
QX0 a5 12:00

GESCON

o350 4s 12:00

Repasse
Parcelamento - DIPR
Q00 4512:00

Previdéncia
Complementar
1,50 45 17:00

Plano de Custeio
10000 G5 1200
14,00 G5 17:00

CAPACITAGAO E EDUCAGAO PREVIDENCIARIA

Em dezembro, oDRPSP participarada Caravana Federativa do
Governo Federal para atendimento a Prefeitos, segurados e técnicos
dos Municipios, junto com os Ministérios e o6rgdos federais (em
Fortaleza, 07 e 08 de dezembro e Goiania, 14 e 15 de dezembro),
ingressos gratuitos pelo app sympla.

Em dezembro estaremos presentes nos seguintes eventos de

capacitacao/educacao previdenciaria:

APOIO TECNICO: PREVPEL/NESPREV/IPRESG
APOIO INSTITUCIONAL RPPS DE JAGUARAD

[l REUNIAO ITINERANTE 2023

OFICINA PRATICA PRO GESTAO

05 DE DEZEMBRO 2023

o~ -
JAGUARAD /RS

OFICINA PRATICA PRO GESTAO
EM JAGUARAO/RS
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ATENGAO PARA 0S PRAZOS DE ENVIO DAS INFORMAGOES AO RPPS:

) https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico /calendario-SRPRC

DATA LIMITE 1 DAIR 2 INFORMAGOES CONTABEIS 3 DIPR 4 DRAA 5 DPIN o
PARA ENVIO Demonstrativo mensal Demonstrativo Bimestral Demonstrativo Anual

31/01/2023 Dezembro de 2022 6° bimestre de 2022

28/02/2023 Janeiro de 2023

31/03/2023 Fevereiro de 2023 1° bimestre de 2023 Exercicio 2023

30/04/2023 Margo de 2023

31/05/2023 Abril de 2023 2° bimestre de 2023

30/06/2023 Maio de 2023

31/07/2023 Junho de 2023 3° bimestre de 2023

31/08/2023 Julho de 2023

30/09/2023 Agosto de 2023 4° bimestre de 2023

31/10/2023 Setembro de 2023

30/11/2023 Outubro de 2023 5° bimestre de 2023

31/12/2023 Novembro de 2023 Exercicio 2024

31/01/2024 Dezembro de 2023 6° bimestre de 2023

IMPORTANTE: TODA A LEGISLACAO PREVIDENCIARIA EDITADA PELOS ENTES FEDERATIVOS
DEVERA SER ENCAMINHADA PELO GESCON-RPPS ASSIM QUE PUBLICADA

'De acordo com a Portaria MTP n° 1.467/2022 (art. 241), atualizada até 27/12/22

2Para preenchimento e assinatura do DAIR, devera ser utilizado o CADPREV-Web;

3A Matriz de Saldos Contabeis - MSC deve ser encaminhada via SICONFI a Secretaria do Tesouro Nacional - STN, contendo informagdes contabeis do
Poder/Orgao (PO) = RPPS (10112, 10122 ou 10132);

4Para preenchimento e assinatura do DIPR, devera ser utilizado o CADPREV-Web;

5 Esté prevista a migracao do preenchimento do DRRA pelo CADPREV-Web, da mesma forma que foi feita com a NTA. Caso ndo a migracéo nao ocorra em
tempo habil, o DRAA de 2023 continuara a ser preenchido pelo CADPREV-Ente local (desktop), assinado digitalmente e consultado por meio do CADPREV-
Web. Conforme previsto na Portaria n° 18.495/2020, ficam dispensados os envios dos DRAA anteriores ao exercicio de 2020.

6 Para preenchimento e assinatura do DPIN, devera ser utilizado o CADPREV-web.



https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/orgaos-colegiados/Orgaos%20Colegiados
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/calendario-SRPRC

DRPSP GRANDES NUMEROS DEMANDAS EXTERNAS ATENDIDAS
o o) EM 2023

Estatisticas
Janeiro a outubro 2023

Gescon

Outras Entradas 26.2%
o ;

Demandas externas atendidas

o ol CADPREV

Média mensal de demandas OBS: Sao outras entradas:

externas atendidas atendimentos telefénicos,
outros sistemas, reunides

externas, palestras externas.

Z 3 7 9 4 No més de outubro, o DRPSP atendeu 992
o demandas pelo GESCON, realizou 1.209

analises pelo CADPREV, concluiu 197

Atendimentos Web processos externos via SEI, além de ter

concluido 1.817 demandas por outras

entradas. Destaque para 558 analises via

2 7 GESCON feitas pela CGNAL, 482 andlises via

) SEIl pela CGAUC, 472 analises via CADPREV
feitas pela CGACI, 211 analises via GESCON

Analises CADPREV pela CGCEE e 2.018 atendimentos pela area
de Atendimento.

~ )
“ atendimento.rpps@economia.gov.br k\ (61) 2021-5555
ﬁ https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico

r- Pedidos e orientagcdes técnicas, envio de legislagao, acesso a sistemas: GESCON-RPPS




