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DRPPS da Secretaria de Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social

COMPREV: OS PRIMEIROS RESULTADOS DA AMPLIAGAO DA EXPERIENCIA PILOTO DA AUTOMATIZAGAO!

A experiéncia piloto da automacgdo das analises de requerimentos de
compensacdo financeira entre o RGPS e os RPPS foi instituida pela
Portaria SRPC/MPS n° 635/2023, primeiramente, na unidade administrativa
do INSS que possuia, na data da publicagdo dessa Portaria, os

requerimentos com maior prazo médio na situagdo aguardando analise.

Nessa primeira experiéncia, foram analisados automaticamente cerca de

17 mil requerimentos (que atendiam as regras para automagdo com a

manutengdo dos cuidados necessarios) de 45 mil que aguardavam analise,
sendo que 4.000 foram deferidos por processamento automatico, gerando
crédito de mais de RS 129 milhdes para os entes.

Com os resultados alcangados, a experiéncia foi ampliada para
abrangéncia nacional por meio da Portaria SRPC/MPS n° 1.026/2023
(cliqguem aqui), pelo periodo de 180 dias, seguindo a ordem cronoldgica
prevista no § 8° do art. 11 do Decreto 10.188/19, com a obtengédo, no

primeiro més (jan/2024), dos seguintes resultados:

Requerimentos

Requerimentos que

Requerimentos na Fila ) Requerimentos Deferidos Requerimentos reprovados nas ) .

Nacional Analisados Automaticamente regras de deferimento continuardo Dependendo de
Automaticamente & Analise Manual do INSS

45.195 de 262 entes 9.753 22% 5.406 de 223 entes | 11,96% | 4.347 9,6% 35.442 78,4%

Foi gerado o crédito de cerca de R$ 348 milhdes a 223 entes federativos que poderé ser pago
em mar¢o/2024, desde que esses entes nao estejam com o pagamento do Comprev
bloqueado por nédo possuirem Certiddo Negativa de Débitos (CND) no ultimo dia de janeiro.
Com fundamento no § 1° do art. 6° da Lei n® 9.796, de 1999, o pagamento da compensacéo
pelo RGPS exige a comprovacdo da inexisténcia de débitos do ente federativo junto a RFB,
relativos as contribuicdes previdenciarias devidas ao RGPS. Para tanto, no final de cada
competéncia, o sistema COMPREYV verifica junto a RFB se o ente estd com CND vigente e
caso nao esteja, os valores ficam bloqueados no sistema e serdo pagos na competéncia em
que o ente renovar a certidao.

O acompanhamento dos requerimentos analisados automaticamente pode ser efetuado no
sistema COMPREV (cliquem aqui) e tambhém no BGCOMPREYV (cliguem aqui), ferramenta de
gestdo para apoio aos dirigentes do RPPS no monitoramento e consultas gerenciais sobre as
informacdes dos requerimentos e analises. Através dessa ferramenta é possivel o
detalhamento das informac8es a partir de relatérios existentes, inclusive para lancamentos
contabeis e elaboracdo do estudo atuarial.

Os entes deverdo envidar esforgos para a melhoria dos dados dos requerimentos para ampliar
a automatizacdo, contudo, nesse primeiro momento, alguns ndo serdo passiveis da
automatizacéo, tais como aqueles que se referem a aposentadorias especiais, professores, ou
com utilizagdo de CTC com dois destinatarios ou com tempo militar.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSRPCMPSn1.026de28dez2023.pdf
https://comprev.dataprev.gov.br/
https://gestaocomprev.dataprev.gov.br/ibi_apps/approot/bgcomprev/html/index.htm

Secrerana do Regme Proprinmics IMPACTOS DA EXTINGAO DE RPPS
Departaments dos Regimes de Previcinci RS Guia de Anilise das Responsabilidades e Consequéncias
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1* Edicio — Recomenda-se a participacao dos servidores em razio de serem envolvidos ¢
pela comequéndia sodal da medida.

Resumo e Guia Completo

As duavidas sobre extingcdo de regimes proprios aumentaram depois da edicdo da EC n° 103/2019, que
alterou significativamente as normas aplicaveis aos regimes previdenciarios, vedou a criacdo de novos
RPPS e estabeleceu regras em caso da extincdo dos regimes instituidos até entéo.

Esclarecer o tema e orientar os entes federativos a respeito € o objetivo do Guia. Nele, sdo abordadas as
consequéncias da extincdo do RPPS tanto no aspecto da gestdo do regime pelo ente federativo, quanto a
respeito dos beneficios ja concedidos e da concessao de beneficios aos servidores em atividade.

O procedimento de extincdo de RPPS, além de gerar diversas diferenciacdes quanto aos beneficios
previdenciarios, também acarreta muitas responsabilidades aos entes a médio e longo prazo que podem
gerar uma relacéo de custo X beneficio desfavoravel, a depender dos compromissos assumidos antes do
inicio da extincdo, que serdo mantidos depois.

Recomenda-se que sejam avaliados os impactos para o ente federativo, para as contas publicas e para
os servidores amparados no RPPS e que seja permitida a participacdo de seus representantes durante o
processo, em razao de serem envolvidos, e pela consequéncia social da medida.

O Guia ndo se trata de uma obra fechada. As sugestdes e 0s questionamentos que nos forem
apresentados poderdo ensejar a sua revisao e aperfeicoamento nas préximas versfes. Para acesso ao
Guia e ao Resumo, (cliguem aqui).

Guia Completo Resumo do Guia



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/guias-orientativos

______________________________________________________________________
OUTROS DESTAQUES DESTA 422 EDIGAO:

e eSocial: panorama de envio pelos Estrados e Capitais e consequéncias para os servidores em caso de ndo envio

e 0 Novo Extrato Previdencidrio: situagdo do critério independente de eventual decisdo judicial

e As Fiscalizagdes do DRPSP em 2024 com foco na transparéncia e no controle social alcangam os primeiros resultados positivos

¢ Investimentos: nota técnica sobre os ativos emitidos pelas Americanas mantidos em carteiras de fundos

* Normas de investimentos: reativado o Grupo de Trabalho para propor melhorias/adequacdes em face da Resolucdo CVM 175

* Conhegam os assuntos e os resultados das eleigdes ocorridas na reunido do Conaprev em Campo Grande/MS

e A Gestora do Instituto de Previdéncia dos servidores de Felixlandia/MG relata a experiéncia para obter o CRP administrativo, apds 5 anos!

e Previdéncia Complementar: CNPC aprova norma de inscri¢do automdtica no RPC

e Paranaprevidéncia recebe certificacdo no nivel 111 do Pré-Gestao RPPS

Clique aqui: Consultas as orientacdes publicadas nas versdes anteriores.

WEBCONFERENCIAS PROMOVIDAS PELA DRPSP — PROGRAMAGAO

Para agendamento de atendimento online:
https://outlook.office365.com/owal/calendar/Webco

nferncial@mte.gov.br/bookings/

Para agendamento de atendimento online LINK ou QRCode:
https://outlook.office365.com/owa/calendar/Webconferncial @pr
evidencia.gov.br/bookings/

WhatsApp (61) 2021-5555 ou QRCode ao lado.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/acontece-na-srpps/acontece-na-srpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/acontece-na-srpps/acontece-na-srpps
https://outlook.office365.com/owa/calendar/Webconferncia1@previdencia.gov.br/bookings/
https://outlook.office365.com/owa/calendar/Webconferncia1@previdencia.gov.br/bookings/
https://outlook.office365.com/owa/calendar/Webconferncia1@previdencia.gov.br/bookings/
https://outlook.office365.com/owa/calendar/Webconferncia1@previdencia.gov.br/bookings/
https://outlook.office365.com/owa/calendar/Webconferncia1@previdencia.gov.br/bookings/

PANORAMA DO ENVIO DE DADOS DOS ESTADOS E CAPITAIS PELO ESOCIAL
(Extragao em 22/12/2023)

A comparacéo entre os dados do DRAA e DIPR e os do evento remuneratdrio do eSocial (S-1202 — Remuneracgao de
servidores vinculado ao RPPS) de agosto/2023 (folha de pagamento) indica que os seguintes entes federativos estao

enviando informacdes de mais de 90% dos servidores ativos (por ordem decrescente cobertura)*:

A comparacédo dos dados do DRAA e DIPR com os do

evento remuneratorio dos RPES do eSocial (54207 -

FORTALEZA - CE Proventos/Pensdes de RPPS) de agosto/2023, indica
| GOVERNODO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - ES . que os seguintes entes estdo enviando informacdes de
SALVADOR - BA

mais de 90% dos aposentados e pensionistas (por ordem
decrescente de cobertura):

| FLORIANOPOLIS - 5C
GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA - SC
| GOVERNODO ESTADODOAMAZONAS-AM | 10086 decobertura® ESTADOS E CAPITAIS
T Eeenee =
FLORIANOPOLIS - SC

BELO HORIZONTE - MG

| AR ) [ BOAVISTA- RR
| GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI - i S
| RECIFE - PE | 100% de cobertura
TERESINA-P1 MANAUS - AM '
| SOAVIETA-RR . GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE - SE
GOVERNO DO ESTADO DO ACRE - AC AT T i
| PALMAS-TO | SAOLUIS-MA
| _ |
[ | Entre 90% & 100%* SiTiaa = ;
CURITIBA - FR GOVERNO DO ESTADO DO PARA - PA
| CAMPO GRANDE- M5 ' ; Acima de 90%
GOVERNO DO ESTADO DO MATO GROSS0 DO SUL- MS
VITORIA - ES GOVERNO DO ESTADO DO PARANA - PR
| ARACAIU-SE ' | GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA - 5C
| GOVERNO DO ESTADO DO PARANA - PR GOVERNO DO ESTADO DE SAQ PAULO - SP

*A presente comparacdo ndo inclui a analise se as remuneracdes dos servidores que estdo sendo enviadas pelo

eSocial correspondem aos valores totalizados ou médios que sdo reportados no DIPR/DRAA.

Os dados do eSocial sdo utilizados pela Receita Federal do Brasil (para apurar
contribuicbes devidas ao RGPS, o Imposto de Renda retido na fonte, entre outros)
e pelo Ministério do Trabalho (por exemplo, para o abono PIS/Pasep e para a RAIS)
virdo do eSocial. Além disso, o CNIS passou a ser alimentado pelos dados do
eSocial e o DRPSP ira substituir as informagdes dos demonstrativos e muitas
daquelas que sdo solicitadas pela fiscalizagdo pelos dados do eSocial. Havera
prejuizo para a automacdo do acompanhamento dos RPPS, da compensacéo

previdenciaria e para formulacdo de politicas previdenciarias.

Quanto ao evento remuneratdrio S-1200 — Remuneracdo de Trabalhador RGPS,
considerando os dados enviados de agosto/2023, os numeros também indicam uma
baixa taxa de envio de dados, tanto quando comparados com as informacfes da

RAIS quanto com as das receitas de contribuicdes ao RGPS.

Nesse caso, 0 prejuizo para os servidores contratados, celetistas, exclusivamente
comissionados, entre outros, que séo vinculados ao RGPS, sera ainda maior, pois
nao conseguirdo, por exemplo, obter beneficios pelo INSS de forma digital (pelo

Meu INSS), pois suas informag¢des remuneratdrias ndo estardo no CNIS.




CONHECAM 0 NOVO EXTRATO PREVIDENCIARIO! (Cliquem aqui)

Andlise da Legistagio do Ente Federative

Descrgio do

ko Responsiveis pels Regulsrizacio | Tipe de Providéngs Suagio do Crsésio Criténia Amparsdo por Decmio Judicial

Cariter contibutve - Previads de atiqoots em b 4 Podeiss Execulve & Legaiatvg. saho de e Regyular
Coberira exciusiva a servidores edeivos. d Podetes Executng & Lecalaivg edcko de b Feegular
Encaminhamant da segisiario 4 Unidiade Gesigra do RPPS emio &2 nomas Regyubar
Dpsercincia don imdes oo contrituchn 80 enis v, Prdedes Executin & Legalatiny schn de i Feeguinr
Oibservingia dos imies de conbitnechs dos seguiados e benefclings ¥ Fodeles Execulnvm e Legalaing. edcio de e Foegular
Pans de benelicion mlegrada apenas por aposeniscdorias e pemades por morie el Foderes Execuiive & Legaiathn: edigln de e Fregulse
Fageis da £6 B2 chnis o do respisments dos benslicios not bermes do ad 40 da Poderen Exetuing o Logiaiaties alerachoreacho de Rl
Cansttuic o Fadaral legatar s

Eguilibren Finseean & Abosisl
Dencrigho do

= Fesponsdvers pels Hegularzagho | Tipo de Provdincis Critéric Amparado por Decisdo Judicial

Pidenss Execubrg o Loghlafvolinidads Goilora snvis da

. Aeguis
nutficacdes CadPrey o

Equlbng Fnancess o Aluanisd - Encammhanects NTA DRAL e resslladod das anblskes

nformacdes Codtabeis

= Respanaiven peds Regnlaieagso | Tips de Provddnss Criterio Amparsdo por Decalic Jsscid

Critkivala) e

Erins i mitematded & dodos Sorlbinis, oiamentings 8 fisn ¥ Poded Exgeud drivis dF MEC Mol Reggiilat

Intormagdes Previdenciirias ¢ Repasses
(Dewcrigho do

Citdrio Fesponsivon pols Hegulaneagio | Tipo de Prondéocs Crtéro Amparsdo por Decisio Jedcal
Dermonatraing e informaciey Previgeaciieun ¢ Aepatses - DIFR . Commiineca ¢ Carkier Poderes, tephos o demam enfciases vioe Relidng o i
s
Cantrituiivg = Integuiandades CadPrev ¥
2 Liew DGesbor RPPS: v vty adne
Demonsiradivo ce infomasdes Previdenciing e Repasses - DIPR - Encamnhamernis 4 ot i M“::, i it s feguiar

Ja reparou a novidade? O extrato externo dos RPPS que relaciona os critérios que sdo verificados para fins de
emissdo do CRP do ente federativo foi atualizado e agora, visando maior transparéncia e contribuindo também com o
controle social, é possivel verificar a situacdo de todos os critérios, independentemente da existéncia de decisédo
judicial para obtencdo do CRP.

Além de manter o campo da situacdao do critério transparente, foi acrescentado novo campo que menciona o
Responséavel pela Regularizacdo e Tipo de Providéncia a ser tomada para a regularizacao.

Alguns entes atualmente possuem o CRP obtido por via judicial, porém, ha um movimento positivo de entes na busca
da regularidade previdenciaria, visando resgatar o CRP administrativo.

Desejamos que em breve outros entes consigam resgatar o CRP administrativo. N6s, do DRPSP permanecemos a
disposicdo para orientacfes e esclarecimentos.

FELIXLANDIA: CRP ADMINISTRATIVO

O Municipio de Felixlandia/MG, apés obter o CRP por decisdo judicial em dezembro de 2018, obteve o CRP
administrativo em 10/01/2024, ap6s 5 anos!

Acompanhem abaixo o relato da Superintende do Instituto de Previdéncia Municipal de Felixlandia — IPREMFEL, Sr2
Wanderlene de Carvalho Barbosa, sobre a experiéncia de obter o CRP administrativo:

“Sempre acreditei que o trabalho, aliado ao didlogo, parceria, divisao de
saberes sdao componentes essenciais para solucao de problemas que
enfrentamos na nossa lida didria nos RPPSs, especialmente os de
pequeno porte, como o nosso Ipremfel.

E foi assim que o nosso Instituto obteve, agora em janeiro/2024, o nosso
CRP administrativo.

Desde 2019 tinhamos o CRP judicial e depois de muita parceria, com o
apoio fundamental da Secretaria de Previdéncia, obtivemos o nosso CRP
administrativo. Essa conquista sé foi possivel pelo didlogo com o
Municipio, que fez a Reforma Previdencidria e Administrativa e o apoio
fundamental de toda a equipe da SPREV, desde o inicio de nossa meta
que era obter este CRP. Especialmente para os Institutos de pequeno
porte, o apoio de todos os técnicos da SPREV foi essencial.

Agora, vamos para o Pro - Gestao. E a nossa meta.”



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/situacao-atual-do-certificado-de-regularidade-previdenciaria-2013-crp-dos-estados-e-capitais
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/situacao-atual-do-certificado-de-regularidade-previdenciaria-2013-crp-dos-estados-e-capitais
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/situacao-atual-do-certificado-de-regularidade-previdenciaria-2013-crp-dos-estados-e-capitais
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/situacao-atual-do-certificado-de-regularidade-previdenciaria-2013-crp-dos-estados-e-capitais
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/situacao-atual-do-certificado-de-regularidade-previdenciaria-2013-crp-dos-estados-e-capitais

ENTES QUE REGULARIZAM 0S CRITERIOS E RENOVARAM O CRP ADMINISTRATIVO, COM
APOIO DE TECNICOS DESTE DRPSP PARA REGULARIZAR PENDENCIAS
(considerando entes que ficaram sem CRP mais de 10 dias):

Ente UF \’Ier.lcimento Data de Renovagao do CRP Dias sem CRP Acessem agul a situagao . at_ual
dltimo CRP do CRP dos Estados e Capitais.

Sao Félix do Araguaia MT 02/01/2024 21/02/2024 37

Santa Rita do Tocantins [TO 07/01/2024 27/02/2024 37

Angical do Piaui Pl 18/01/2024 23/02/2024 27

S&o Sebastido do Cai  [RS 18/01/2024 20/02/2024 24

General Carneiro MT 21/01/2024 22/02/2024 24

Redentora RS 24/01/2024 20/02/2024 20

Galcha do Norte MT 05/02/2024 29/02/2024 19

Primavera do Leste MT 03/02/2024 28/02/2024 18

Guarapuava PR 20/01/2024 08/02/2024 14

Palotina PR 08/02/2024 27/02/2024 14

Chapada RS 09/02/2024 28/02/2024 14

Iretama PR 12/02/2024 29/02/2024 14

Macaubal SP 22/01/2024 07/02/2024 13

Mesépolis SP 24/01/2024 11/02/2024 13

Sebastianépolis do Sul |SP 22/01/2024 05/02/2024 11

Reserva PR 01/02/2024 15/02/2024 1

Terra Rica PR 02/02/2024 15/02/2024 10

Onga de Pitangui MG 10/02/2024 23/02/2024 10

Segue o reconhecimento do DRPSP a todos os demais RPPS que renovam automaticamente o CRP administrativo!

0 PLANO DE AGAO FISCAL 2024 COM FOCO NA TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL
APRESENTA SEUS PRIMEIROS RESULTADOS

Conforme relatado no Informativo de janeiro, o Plano de Acdo das Auditorias-Fiscais que estdo realizadas nos RPPS
no primeiro semestre de 2024 privilegia o evento Transparéncia, focada no encaminhamento do DIPR e do DAIR, por
entender que a transparéncia € requisito essencial de funcionamento das entidades publicas e visa objetivar e
legitimar as acles praticadas pela Administracdo Publica diante dos seus administrados, derivada do principio
constitucional da publicidade.

O Plano esta sendo implementado em um conjunto de RPPS (cerca de 10%) que ndo encaminham essas informacgdes
ao MPS de forma contumaz, e que apesar dessa desconformidade, os entes tém obtido CRP pela via judicial.

Como exemplo que o Plano de Fiscalizacao tem alcancado seus objetivos, cita-se o Municipio de maués, no Estado do
Amazonas, que desde agosto de 2015 vem obtendo o CRP judicial e, em decorréncia ndo encaminhava as
informacdes dos demonstrativos disponibilizados em consulta publica no CadPrev (cliquem aqui) os cidadaos.

Assim, os segurados e a sociedade, deixavam de ter acesso de maneira direta e sistematizada a essas informagdes
gue possibilitam o controle sobre os recursos do seu regime.

Quais os valores dos recursos acumulados pelo RPPS? Vejam as informac¢des prestadas no DAIR, em decorréncia da
fiscalizacao:

Variagao do Saldo da Cartelra

Tipos de Ativo 0812022 (RS) 07/2023 (RS} 68/2023 (RS % Anex % Mésx
B8 areinad Ane Més

T i

Renda Fica 12166 427 66 21.059611,51: 21 46186275  100.00%:

1 ]

F Investim ) Fixa - Geral - At 7% 1Il H ) :
undes de Investimento em Renda Fixa - Geral . 19.166 427,66 21059611513 21 451 86275  100,00%: 11,88% 1.91%

a

TOTAL 19.166.427 66 a1.m.n11,s+§ 1.461.862,75



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/situacao-atual-do-certificado-de-regularidade-previdenciaria-2013-crp-dos-estados-e-capitais
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/situacao-atual-do-certificado-de-regularidade-previdenciaria-2013-crp-dos-estados-e-capitais
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/situacao-atual-do-certificado-de-regularidade-previdenciaria-2013-crp-dos-estados-e-capitais
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/situacao-atual-do-certificado-de-regularidade-previdenciaria-2013-crp-dos-estados-e-capitais
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/situacao-atual-do-certificado-de-regularidade-previdenciaria-2013-crp-dos-estados-e-capitais
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/situacao-atual-do-certificado-de-regularidade-previdenciaria-2013-crp-dos-estados-e-capitais
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/situacao-atual-do-certificado-de-regularidade-previdenciaria-2013-crp-dos-estados-e-capitais
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dipr/consultarDemonstrativos.xhtml
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/situacao-atual-do-certificado-de-regularidade-previdenciaria-2013-crp-dos-estados-e-capitais
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/situacao-atual-do-certificado-de-regularidade-previdenciaria-2013-crp-dos-estados-e-capitais

O ente tem repassado regularmente as contribui¢cdes devidas? Vejam os valores informados pelo ente no DIPR de
julho/agosto em decorréncia da Fiscalizacdo, que dessa forma ficam disponiveis para todos os interessados:

1 - BASES DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DEVIDAS, RELATIVAS AS FOLHAS DO ENTE JuL AGO

1.1- Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 2.513.154,30 2.520.715,21
1.2 - Dos SERVIDORES 2.513.154,30 2.520.715,21
2 - CONTRIBUIGOES REPASSADAS JuL AGO

2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 260.706,62 262.286,84

2.2 - Dos SERVIDORES 351.841,54 352.900,06

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Webconferéncias:

Web Conferéncias: Regime de Previdéncia Complementar - Sextas-feiras 14h30 as 17h
Para agendar cliqguem aqui

Boletim mensal de acompanhamento da instituicdo do RPC: Cliquem aqui

INFORMAGOES GERAIS SOBRE A INSTITUICAO DE RPC PELOS ENTES FEDERATIVOS

N° de entes % dos RPPS
Leis de Instituicdo do RPC (envio pelo Gescon): 1.951 91%
Entes cujos planos de EFPC ja foram autorizados pela Previc: 746 35%

0 DEPARTAMENTO DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR INFORMA:

APROVADA A INSCRICAO AUTOMATICA NO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

O Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) aprovou, no dia 07/02/2024, a Resolugdo CNPC n°
60/2024 que trata da inscricdo de participantes nos planos de beneficios administrados pelas EFPC. O objetivo é
fortalecer a protecdo social do trabalhador, por meio da ampliacdo da cobertura previdenciaria, fomentando o RPC.
Sédo definidas duas modalidades de inscricdo: convencional e automatica, sendo a ultima facultada apenas aos
planos com aporte por parte dos patrocinadores.

A norma inova ao permitir que todos os patrocinadores, sejam eles do setor publico ou privado, possam utilizar a
inscricdo automatica como mecanismo de incentivo para que seus colaboradores tenham maior protecdo social, com
a formacé@o de uma poupanca previdenciaria de longo prazo. Atualmente, a medida vinha sendo praticada na maior
parte dos planos de beneficios de servidores publicos. A regulamentacdo da inscricdo automatica vai ampliar a
cobertura previdenciaria e proporcionar maior seguranca juridica aos entes publicos que ja a exercem na
previdéncia complementar de seus servidores ou que desejarem realizar essa modalidade de inscricdo, mesmo sem
previsdo em Lei.

A inscricdo automatica em planos de Servidores Publicos

A resolucdo aprovada trouxe alguns dispositivos especificos para planos de servidores publicos que conferem maior
clareza e seguranca juridica ao tema. Dentre elas, ficou estabelecido os momentos em que esta autorizada a
inscricdo automatica: 1) no momento do estabelecimento da relagdo de trabalho por meio do ingresso no servico
publico; 2) sempre que o limite do teto do Regime Geral de Previdéncia Social for ultrapassado; 3) se exercida a
opcao de que trata o 816 do art. 40 da Constituicdo (migracdo de Regime de Previdéncia).

A norma disp8e sobre regras de transparéncia e divulgacdo que deverdo ser cumpridas em todos os planos que
adotarem a modalidade de inscricdo automatica. Entretanto, ficou autorizado que os regulamentos dos planos de
beneficios relativos ao regime de previdéncia complementar do servidor publico, de que trata o § 14 do art. 40 da
Constituicao, terdo o prazo de até dois anos para adequacgao, caso seja necessario.


https://outlook.office365.com/owa/calendar/Webconferncia1@mte.gov.br/bookings/
https://bit.ly/3ue3seB

Foi estipulado o prazo maximo de sessenta dias no qual a EFPC devera comunicar o participante da inscricao, assim
como o prazo para o participante se manifestar eventual desisténcia que sera de até 120 dias. Assim é fundamental
gue os Entes Federativos patrocinadores informem tempestivamente as entidades sobre o ingresso de servidores nos
casos listados acima. Também foi disciplinada a forma de devolu¢cdo das contribuicdes caso a inscricdo do
participante seja tornada sem efeito, cuja operacionalizacdo da devolucdo deve ser realizada por meio do
patrocinador.

A norma pode ser acessada na Coletinea de Normas da Previdéncia Complementar disponivel em:
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/legislacao

INVESTIMENTOS: NOTAS TECNICAS

Nota Técnica SEI n® 57/2024/MP
Assunto: RPPS. Art 27, caput, § 1°, VII, c/c art. 29 da Resolugdo CMN n° 4.963/2021. Fundos de Investimento com
ativos de crédito das Lojas Americanas em suas carteiras

Resumo da consulta encaminhada pela Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais
(ANBIMA):
1.Caso o gestor do Fundo de Investimento faca a Opg¢ado de Reestruturacao Il, recebendo valores mobiliarios de
emissdo do Grupo Americanas na carteira do fundo de investimento até o final do lock-up vai ser considerado
desenquadramento passivo?
2.Hé& a possibilidade de os RPPS realizarem novas aplicagées em fundos de investimento que contenham ativos de
emissao do Grupo Americanas?

Resposta da Nota Técnica:
1.Sim
2.Nao
Fundamentos devem ser consultados na Nota (cliguem aqui)

INVESTIMENTOS: REATIVADO 0 GRUPO DE TRABALHO

[}

A Portaria SRPC/MPS n° 204, de 30 de janeiro de 2024 (cliguem aqui) reativou o grupo de trabalho, sob
responsabilidade da SRPC, com o objetivo de discutir os impactos da Resolugdo CVM n° 175/2022, para
regulacdo de investimentos de recursos dos RPPS e elaborar propostas para sua revisao

Q

D

Participam do Grupo de Trabalho, além de representantes do DRPSP: Previc, Atricon (TCE-SP e TCE-ES)
Conaprev (RioPrevidéncia (titular), GoiasPrevidéncia (suplente), Curitiba (titular), Porto Alegre (suplente) e

o))

Abipem (titular).

COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

Webconferéncias:

-Web conferéncias: para agendar cliquem aqui

> Operacionalizagcdo do Comprev e Termo de adesédo: segundas e quintas-feiras, das 09h30 as 12h;

> Controle de acesso ao Comprev: segundas-feiras, das 09h30 as 12h e quartas-feiras, das 14h30 as 17h;
> Contrato com a DATAPREV: tergas e quintas-feiras, das 09h30 as 12h e das 14h30 as 17h

Manuais e os fluxogramas do Sistema de Compensacdo Previdenciaria (clique aqui)
Painel de Indicadores da Compensacdo Previdenciéaria (cliqgue aqui)



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/legislacao
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/notas/5SEI_39835826_Nota_Tecnica_57.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/arquivos/PortariaSRPCMPSn204de30jan2024.pdf
https://outlook.office365.com/owa/calendar/Webconferncia1@mte.gov.br/bookings/
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/comprev
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/dados-e-estatisticas/previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/compensacao-previdenciaria-1)

Informacoes Gerais sobre a Compensacao Previdenciaria:

N° de entes % dos RPPS :

Celebracdo do termo de Ades&o com a SPREV/MTP 2.111 98% Unidades Federativas em

que todos os RPPS ja estao

Contratacdo junto a Dataprev para utilizacdo do Comprev, 1.999 93% com acesso ao Comprev:

conforme relag6es negociais estabelecidas pelo CNRPPS
Acre, Espirito Santo, Mato
Grosso, Roraima e Santa
Catarina

Contratos pendentes de assinatura pelo ente 2

Contratos pendentes de andlise pela Dataprev (ndo terdo

. ~ . 4
restricdo de acesso /suspenséo recebimento valores RGPS)

DEMAIS AVISOS SOBRE A COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

Sistema Pronto da Dataprev, que substituiu o SDM, para fins de abertura de chamados:
http://pronto.dataprev.gov.br/pronto

Problemas com o sistema Comprev: Manuais do Pronto:

http://Idtp.co/manualpronto

http://Idtp.co/videoregistrosolicitacao

Duvidas sobre as regras da compensacao: https://gescon.previdencia.gov.br/Gescon/pages/index.xhtml

Reunido mensal aberta do Comité toda 1? sexta-feira do més, 9h30 as 11h30, via Teams.
O link é encaminhado por meio de e-mail a todos os profissionais cadastrados no
CadPrev.

Cliguem aqui para consultar as atualiza¢cdes do sistema COMPREV, podem ser consultadas no site.

Confiram aqui a programac¢ao das melhorias do COMPREV.

CRONOGRAMA COMPREV

Compeléncia Anterior: 02/2024 Competéncia Escolhida: 03/2024 Competéncia Posterior: 04/2024
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https://gescon.previdencia.gov.br/Gescon/pages/index.xhtml
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/comprev
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/MicrosoftPowerPointEntregas_COMPREV_2023.pdf

PROVA DE VIDA DIGITAL DOS RPPS NO CADPREV COM BATIMENTO COM SIRC E INTEGRADA AD
GOV.BR - versao 2.0

Visitem a pagina Prova de Vida de Beneficiarios do RPPS

ADEQUAGAOQ DAS NORMAS A EC N° 103/2019. ALTERAGAO DO PLANO DE BENEFICIOS

Webconferéncias:
Web Conferéncias: Reforma da Previdéncia - Tercas-feiras, das 14h30 as 17h
Para agendar cliguem aqui

Reforma ampla das regras do plano de beneficios do RPPS

Regras obrigatorias da Reforma da Previdéncia: i, e he T A e Er

reajustamento de beneficios, entre outras):

Adequacao do rol de beneficios Adequacao das aliquotas de
(aposentadorias e pensoes por contribui¢do dos segurados (14% ou 755 entes - 350/0
morte) progressivas):
N° de entes - 2038 N° de entes - 1992 Com alteragdo na Lei Orgénica ou Sem alteragao na Lei Organica ou
Constitui¢do Estadual: Constitui¢ao Estadual:
% dos RPPS - 95% % dos RPPS - 93%
N° de entes - 477 N° de entes - 278

Unidades Federativas em que todos os RPPS ja

estdo regulares: % dos RPPS - 22% % dos RPPS - 13%
Acre; Espirito Santo; Mato Grosso; Santa Catarina

4
L

PRO-GESTAO RPPS: SELO DE MODERNIZAGAO DO ESTADO, NA CATEGORIA OURO

Webconferéncias:
Web conferéncias: Pro-Gestédo e Certificacdo de Gestores, quartas-feiras, das 14h30 as 17h
Para agendar cliquem aqui

. pela Comissao do Pro-Gestao para Certificacao

~ * do Pro-Gestao:

Entidade Certificadora: Ato mais recente de divulgacdo do seu reconhecimento pela Comissao:

Sao 4 entidades reconhecidas e credenciadas

Fundagdo Carlos Alberto Vanzolini Portaria MPS n° 1.734, de 19/05/2023

Instituto de Certificagdo Qualidade Brasil - ICQ Brasil  Portaria SRPC/MPS n° 2.149, de 13/06/2023,

Dados para contato:

U TR efpe: e, ERMICEE D Portaria SRPC/MPS n° 735 de 13/11/2023 (Cleprsinn i

Vistoria Ltda

Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo

) Portaria SRPC/MPS n° 736 de 13/11/2023
Empresarial Ltda



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSRPCMPSn1.734de19mai2023.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/copy5_of_ENTIDADESCERTIFICADORASCREDENCIADASPROGESTAO.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSRPCMPSn2.149de13jun2023.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSRPCMPSn735de13nov2023.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/PortariaSRPCMPSn736de13nov2023.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/cadprev/prova-de-vida-digital-rpps/prova-de-vida-de-beneficiarios-dos-rpps
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https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/previdencia-complementar-do-servidor-publico
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/previdencia-complementar-do-servidor-publico
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/previdencia-complementar-do-servidor-publico
https://outlook.office365.com/owa/calendar/Webconferncia1@mte.gov.br/bookings/

INFORMAGOES SOBRE A CERTIFICAGAO INSTITUCIONAL (PRO-GESTAO RPPS)

Data Base: 23/02/2024

N° de entes federativos que

. 590
aderiram:
Nivel | Nivel Il Nivel [l Nivel IV Total
o
N° de RPP§ atualmente - 89 » 05 78
certificados:

Desde o tltimo Informativo...

RPPS que obtiveram certificacdo pela 1° vez:

) Brasopolis/MG Taud/CE Floriandpolis/SC Armagdo de Buzios/R] Mafra/SC (renovacao)
Nivel | -
Sorocaba/SP (renovagao)
Nivel Il Peruibe/SP (renovagdo)

Acompanhem no site do MPS toda a evolug¢do do Programa Pro-Gestédo, da comissao que realiza a sua gestao, da
legislagdao, manuais, passo a passo de adesao a certificagao, entidades certificadoras e os RPPS que ja obtiveram a
certificagdo (Cliquem aqui).

PARANAPREVIDENCIA recebe indicativo de certificacado no nivel Il do Pr6-Gestao RPPS

A auditoria de renovacéo da certificacdo do Pro-Gestdo RPPS na PARANAPREVIDENCIA foi realizada esta semana. A
abertura dos trabalhos aconteceu nesta segunda (26) e contou com a presenca dos integrantes do Conselho Diretor,
Conselho Fiscal, Conselho de administracdo e gestores da Instituicdo.

O diretor-presidente da PARANAREVIDENCIA, Felipe Vidigal, ressaltou na abertura a relevancia da conquista anterior
do Pr6-Gestéo de nivel Il para a Instituicdo o que, segundo ele, mudou significativamente o perfil da organizacao.

“Nossas conquistas foram de extrema importadncia a
partir do momento em que aderimos ao Pro-Gestao.
Desde entéo nos mudamos (0] perfil da
PARANAPREVIDENCIA, conquistamos (0] CRP
Administrativo, alteramos o perfil atuarial da Instituigc&o,

obtivemos a classificagdo “A” no ISP-RPPS, tudo isso

culminando com a Reforma da Previdéncia e trazendo
uma nova governanca que se reflete em nossos
resultados interna e externamente”, afirma.

Para Vidigal, a auditoria de certificacdo do Pro-Gestao RPPS, agora com a progressdo para o nivel Ill, vem em um
momento de fundamental importancia, pois culmina com os avang¢os alcancados com a obtencao anterior do Nivel Il
com todas as melhorias na area de governanga que ja foram implementadas e possibilita o planejamento de novas
acbes de modernizacéo.


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/situacao-atual-do-certificado-de-regularidade-previdenciaria-2013-crp-dos-estados-e-capitais

o
REQUISITOS PARA DIRIGENTES E CONSELHEIROS DE RPPS

Webconferéncias:
Web conferéncias: Pro-Gestéo e Certificacdo de Gestores: quartas-feiras, das 14h30 as 17h
Para agendar cliquem aqui

OBRIGADOS A COMPROVAR A CERTIFICAQAO Prazo para Comprovagao
Dirigente Maximo e a Maioria dos demais membros da Diretoria Verificagdo anual, a partir de 31/07/2024 e, nos anos seguintes, no
Maioria dos Membros Titulares Conselho Deliberativo e Fiscal dia 31 de julho.
Prévia ao exercicio da fungao.
E a partir de 31/07/2024, conforme nivel de certificacdo exigido
(bdsico, intermediario e avangado).

RPPS com recursos acima de RS 10 milhdes: Responsavel pela gestdo das
aplicacdes e totalidade dos Membros do Comité de Investimentos

RPPS com recursos entre RS 5 e RS 10 milhdes: responsavel pela gestdo das

aplicagdes e maioria dos Membros Titulares do Comité de Investimentos Prévia. E a partir de 31/07/2024, nivel basico

Perguntas e respostas: Cliquem aqui
Até 30/07/2024:
o exigéncia prévia de certificagcdo para o responsavel pela aplicagao dos recursos e maioria dos membros do Comité de Investimentos para os
RPPS com mais de RS 5 milhdes, com a comprovagéo da certificagdo anterior emitida até 31/03/2022, durante seu prazo de validade, ou
e a nova certificagdo, nos niveis bdsico, intermedidrio ou avancado. Ap6s 31/07/2024 observar a exigéncia conforme montante de recursos
acumulados.
A partir de janeiro/2024: a exigéncia sera diferenciada por porte e volume de recursos, assim, o profissional devera obter a certificagdo conforme o
nivel de graduagéo exigido.

RESUMO DOS RESULTADOS DA NOVA CERTIFICAGAO PROFISSIONAL
Jd sdo 9946 profissionais certificados!
APROVADOS
CARGO/FUNCAO PARA O QUAL O PROFISSIONAL ESTA
Q HABILITADO poEpX;\thAOEv s | POR PREOXV%,ETTTULOS TOTAL APROVADOS ENTIDADES CERTIFICADORAS
E EXPERIENCIA
Dirigente Bdsico 910 1283 2193
Dirigente Intermedidrio 45 153 198
Dirigente Avangado 24 94 118
Conselho Deliberativo Bdsico 1080 1428 2508
Conselho Deliberativo Intermedidrio 25 47 72 TOTUM
Conselho Fiscal Bdsico 625 7 13% (Portaria SPREV n° 14770/2021)
Conselho Fiscal Intermedidrio Iai 27 A
Comité de Investimentos /Gestor de Recursos-Bdsico 1076 1546 2622
Comité de Investimentos /Gestor de Recursos-Intermedidrio 42 136 178
Comité de Investimentos /Gestor de Recursos- Avangado 23 69 92
Comité de Investimentos/Gestor de Recursos Bdsico 313 313
Comité de Investimentos Intermedidrio 24 24 (Portaria SPAFT:Z';A/E;" 2907/2022)
Comité de Investimentos Avangado 10 10
Dirigente Bdsico 38 38
Dirigente Intermedidrio 0 0
Dirigente Avangado 5 5
Comité Investimentos/Gestor de recursos Bdsico 40 40
Comité Investimentos/Gestor de Recursos Intermedidrio 3 3
Comité Investimentos/Gestor de Recursos avangado 3 3 (Portaria QELIZ‘EE\/MnO 3654/2022
Conselho Fiscal Bdsico 27 27
Conselho Fiscal Intermedidrio 1 1
Conselho Deliberativo Bdsico 63 63
Conselho Deliberativo Intermedidrio 1 1
Total 4392 5554 9946



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/investimentos-do-rpps/Perguntasfrequentessobreosrequisitosdoart.8BdaLei9.717de19981.pdf
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mailto:atendimento.rpps@previdencia.gov.br
https://outlook.office365.com/owa/calendar/Webconferncia1@mte.gov.br/bookings/

Ja atingimos quase 10 mil profissionais certificados, entretanto, ainda temos um grande contingente de profissionais
gue precisam comprovar a certificacdo prevista no art. 8°-B, Il, da Lei n°® 9.717/1998 e art. 76, Il, da Portaria MTP n°
1.467/2022. Considerando a proximidade do dia 31 de julho de 2024, data de inicio da exigéncia da certificacao,
conforme disposto no art. 247, § 9°, Il e Ill, da Portaria MTP n° 1.467/2022, recomendamos aos dirigentes, aos
membros dos conselhos deliberativo e fiscal, ao responsavel pela gestao das aplicacdes dos recursos do RPPS e aos
membros do comité de investimentos ndo deixarem para Ultima hora a realizacao dos exames de certificagao, tendo em
vista que a ndo comprovacdo da certificacdo ter4d impacto no extrato previdenciario do ente federativo, constituindo
impedimento para a emissao do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP.

ORGAOS COLEGIADOS DOS RPPS: CLIQUEM AQUI: CONAPREV E CNRPPS

Orgao . » -
Colegiado el Reunido Data Local Organizacdo
c Cli . 282 Ordinari 27 e 28 de fevereiro de c Grande /MS —L
onaprev Chquem aqui rdinaria 2024 ampo Grande Conhecam o0 IMPCG:
https://www.campogrande.ms.gov.br/impcg/

PAUTA DA 782 REUNIAO DO CONAPREV
Dia 27/02/2024 - Manha e tarde

O RPPS dos servidores do Municipio de Campo Grande

Camilla Nascimento de Oliveira - Diretora-Presidente do Instituto
Municipal de Previdéncia de Campo Grande — IMPCG

Compensacdo Previdenciaria: a ampliacdo da experiéncia-piloto da
automatizacdo e a situacao da portaria de atualizacaolconsolidacéo
Claudia Fernanda Iten - Coordenadora-Geral de Normatizacdo e
Acompanhamento Legal/DRPSP

Renato Luiz Pinto de Araldjo - Chefe da Divisao de
Compensacdo/CGRID/INSS e Membro da Comissdo do COMPREV
Eleicao representantes Comité COMPREV

COMPREYV: acesso aos dados do Sirc e a outras API's

782 REUNIAO DO CONAPREV Nara Alves Moraes - Gerente de Relacionamento da Superintendéncia de
Relacionamento Comercial e Mercados da Dataprev

Pro-Gestao RPPS: as ultimas alteragdes do Manual e o balanco da Comissdo de 2019/2023

Miguel Antdnio Fernandes Chaves - Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil em exercicio no MPS e Marcia Lucia
Paes Caldas - servidora do DRPSP/SRPC Coordenador e membro da Comissdo do Pro-Gestéo

A formacdo da nova Comissdo do Prd6-Gestdo e da Certificacdo Profissional - deliberacdo e eleicdo dos
representantes

Allex Albert Rodrigues - Diretor do DRPSP e Presidente do CONAPREV

Indicacdo dos Municipios para representacdo rotativa no Conaprev.

Eleicao de representante do Conaprev no Conselho de Regulacdo e Melhores Praticas para o Programa de
Certificacao Continuada da ANBIMA

Dia 28/02/2024 - Pela manha

Previdéncia Complementar: principais projetos e impactos para os servidores

Narlon Gutierre Nogueira — Diretor do Departamento de Politicas de Previdéncia Complementar

Eleicdo dos representantes do Conaprev no CNRPPS e dos Municipios que ocupardao as vagas rotativas no
Conaprev

Trabalhos realizados pela Copajure e eleicdo dos novos representantes

Jefferson Renato Rosolem Zaneti - Diretor Juridico da Paranaprevidéncia e Coordenador da Comissdo Permanente de
Acompanhamento de Ac¢Bes Judiciais Relevantes (COPAJURE)

Propostas de aperfeicoamento do ISP e encaminhamentos Finais

Allex Albert Rodrigues - Diretor do DRPSP/SRPC e Presidente do CONAPREV


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/orgaos-colegiados/Orgaos%20Colegiados
https://www.campogrande.ms.gov.br/impcg/
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/orgaos-colegiados/Orgaos%20Colegiados

Vejam a nova composicdo do CNRPPS, considerando as entidades eleitas pelo Conaprev:

COMPOSICAO DO CONSELHO NACIONAL DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL {CNRPPS)
LI el B Federacio N2 de Segmento Mandato Nove Mandato

10.188/2019 Membros anterior (fev/2024 a
Titulares (few/2022 a fev/2026)
fev/2024
Art. 19,1, "a" UNIAD 5 Orgéo de regulacio e SPREV SRPC
Art. 19, ], "a" fiscalizacdo SRPPS DRPSP

RPPS SGDP SGP/MGI
RGPS ss nss

Art.19,V, "a" Segurados FONACATE FONACATE
Art. 19, Il ESTADOS 5 Orgao de regulagio e TCE/ES (T) & TCE
controle TCE/MT (5)
Art. 19, IV, "a" RPPS Regities Norte e Amazonas (T)/ Permambuco
Nordeste Pernambuco (T) / Alagoas (S)
(s)
Art. 19,1V, "a" RPPS Regiies Centro-Oeste,  Goias (T) /Rio  Minas Gerais
Sul e Sudeste Grande do Sul (T) / Rio
(S) Grande do Sul
()
Art. 19, IV, "d"” Entidade nacional CONSAD (T} / COMSEFAZ (T) /
representativa dos COMSEFAZ (S)  CONSAD(S)
Estados/DF
Segurados FENASEPE FENASEPE
Art. 19, 1V, "b" WM 4 RPPS Regities Norte e Salvador/BA (T) Salvador/BA (T)
Nordeste [ Manaus (S) / Belém/PA [S)
Art.19, IV, "b" RPPS Regides Centro-Oeste,  Porto Alegre (T) Curitiba (T) /
Sul & Sudeste / Belo
Horizonte (S}
Art. 19, IV, "a" Entidade nacional Fonac (T) / FNP (T) / CNM
representativa dos CNM (5) (S)
Estados/DF
Segurados CSPB CSPB
ICRCH RS ESTADOS E 1 Entidade nacional AMEPREM (T)/  ABIPEM (T} /
MUNICIPIOS representativa de RPPS ABIPEM (S) ANEPREM (S)

Vejam os demais resultados das deliberacdes ocorridas na 782 Reunido do Conaprev:

Art. 5° A composicao atual do Conselho conta com as seguintes
representagdes:

Membros rotativos: . .

(856°e 7°doart. 5° do Estatuto) ©O™ direito a voz: ..
k) os dirigentes maximos dos RPPS de trés Municipios (em
carater rotativo)

Municipios: com certificacdo no Pro-Gestdo e que sejam de
regides geograficas distintas

Despedem-se: Ingressam:

Jolio Pessoa - PB Comodoro - MT
Regiio Nordeste Regido Centro-Oeske

WY S e T
E Sinop - MT Teresina- Pl Varginha - MG
<4 _-}IE i s Regido Sudeste

by Regido Centro-Oeste Regiio Mordeste
@ (T J

Jaragua do Sul - 5C
Regifio Sul




A composicao atual do Conselho conta com as seguintes
representacoes:
Membros rotativos:

(856°e °doart. 5"(.:!0 Estatuto) Com direito a voz: ... o .

j) os dirigentes maximos de trés associa¢coes estaduais dos
RPPS (em carater rotativo);
Critério: temBo de constituicao

Despedem-se:

m—  (S)AGOPREV

B = erpy—
Ingressam: 595"!!5!‘1

Frvics e Faasss vdon lreiun

Foram eleitos para o Comité da Compensacdo Previdenciaria:

Foram eleitos para a Comissao do Pré-Gestao:

Curitiba/PR

Municipios | Campo Grande/MS

Salvador/BA (T)

Manaus/AM (T)

Municipios
Belo Horizonte/MG Jaragua do Sul/SC (S)
Estado do Parana Ribeirdo Preto/SP (S)
Estados Estado do Espirito Santo Estados Estado do Parana

Estado da Bahia

Criada uma Comissao especifica para a Certificacdo Profissional, que contard com o Estado de Goids e com
demais entes e com representante de Tribunal de Contas que serdo convidados

Para a Copajure (Acompanhamento das A¢Bes Judiciais mais Relevantes):

Curitiba/PR

Goiania/GO
Municipios

Salvador/BA

Manaus/AM

Parana

Distrito Federal

S&o Paulo

Estados
Rio Grande do Sul

Goias

Santa Catarina




PROXIMAS REUNIOES DOS ORGAOS COLEGIADOS DOS RPPS

Orgéo . . R
Colegiado Site*: Reuniao Data Local Organizacdo
CNRPPS Cliquem aqui 132 Ordinaria 02 e 03 de abiril Brasilia
ST o [
= GOVERNO DO

iGerPes/ WRNPARA

Conaprev Cliquem aqui 792 Ordinaria 25 e 26 de junho Belém/PA :
o8 FEiCMCA BWI:..IMCHI

* Para acesso as informacgdes sobre o conselho e os documentos relativos as reunides anteriores.

ORIENTAGOES A0S RPPS

v g Ko e ek 1 o D T e LaGan B P e cendo d-porana mapeng -1 T

go“br =noins o Beosis (rpbordn Gowno  Acetsn & Informacike  Lignbdss  Acee

= Ministério da Previdéncia Social

Acesse aqui as informagdes

M - Anurise - Dogeret Prépros de Prvidenca Sosiad © Legalagho dee BPPS - Enclawecendo s Porkarin

Esclarecendo a Portaria MTP n°® 1.467/2022.

JULGAMENTOS DE INTERESSE DOS RPPS E DOS SERVIDORES

= Ministério da Previdéncia Social

09 Julgamentos do STF (cligue aqui)

Julgamentos do STJ (clique aqui) Julgamentos de Interesse dos RPPS e dos Servidores

* Julgamentos do STF

+ Julgamentos cdo 5TJ

CONSULTAS DESTAQUE GESCON

Informativo Mensal Consultas Destaque GESCON

: > Publicads em 23/08/2022 08h02  Atusizadoem 21/12/2023 07050 comparine 3 N 2 @

O Informativo de Consultas Destague GESCON, de pedadicicade mensal, constitul mele de divuigacao de respostas as consultas relevantes & de Interesse
comum aas RPPS. slaboradas no ambito deste Depanamento das Regimes de Previdencla na Senico Publica - DREPS da Secretana de Regime Proprio &
Complementar do Ministerio da Brevidéncia Secial, contendo a ementa e a resposta da consulla selecionada

Cliguem aqui
Edicho XVi - Dezembro de 2023

Edicdo ¥V - Novembro de 2023



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/orgaos-colegiados/Orgaos%20Colegiados
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/orgaos-colegiados/Orgaos%20Colegiados
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/orgaos-colegiados/Orgaos%20Colegiados
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/esclarecendo-a-portaria-mtp-no-1-467-2022
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/julgamentos/julgamentos-de-interesse-dos-rpps-e-dos-servidores-1
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/julgamentos-do-stj
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/informativo-mensal-consultas-destaque-gescon

éncias

[slconfer

Segunda-feira

CADPREV
Q0 Q51200

ACES50 00
COMPREV
930 65 12:00

Termo de Adesdo e
Operaclonalizagds
COMPREV
qIN0 45 1200

GESCON
.50 45 17:00

Atucrg
Técnicos

W30 Q5 e

Plano de Custeio
10,00 45 12:00
14,00 45 17:00

Paromdiros

Terga-feira Quarta-feira

Contrato DATAPREY
930 451200
14:50 G5 17:00

CADPREV

Q50 051200

Investimentos Reposse e
DAIR/DPIN Parceloaments - DIPR
A0 O8 1 200 00 G5 1700
eSocial Pro-Gestao e Certificagao
de Gestores
30 s tran 1450 Q% 1700
Plano de Custeio Ace3s52 00
10100 45 12:00 COMPREY
1100 as 17:00 Wt HO G5 100
Plano de Custeio
00 45 1200

14,00 A5 17.00

Agende seu atendimento em:

https:

CAPACITAGAO E EDUCAGAO PREVIDENCIARIA

Em margo de 2024 estaremos presentes nos seguintes eventos de capacitagio/educacao previdenciaria:

Quinta-feira

Contrate DATAPREV
50 Q5 12:00
1450 45 1700

Terme de Adesdo o
Operacionolizagoo
COMPREV
g0 45 12200

eSocial
130 45 17.00

Plane de Custeio
10:00 45 1200
1400 451700

Sexta-feira

CADPREV
QIE0 08 1200

GESCON
o350 4% 1200

Repasse ¢
Parcelomenta - DIPR

Qa0 G5 12:00

Previdéncia
Complementar
W30 45 1700

Plano de Custeio
18:00 45 12:00
14:00 O3 17.00

outlook.office365.com/owa/calendar/Webconferncial@mte.gov.br/bookings/

06/03/2024 | 08/03/2024 ?g”anoF’O"S/ ABIPEM 6° Congresso Brasileiro de Investimentos
11/03/2024  |12/03/2024  [U3Z8Ir0dO 1) \EbREM  [Treinamento Comprev
Norte/CE
. Seminario sobre o Equilibrio
07/03/2023  |07/03/2023  |On line CNM S Atuaria] dos REPS
14/03/2024  |15/03/2024  |Penedo/AL | APPEAL 12 Reunido Itinerante de 2024

Em abril de 2024 estaremos presentes nos seguintes eventos de capacitagio/educagao previdenciaria:

Sdo José do “20° CONGRESSO ESTADUAL DE PREVIDENCIA DA
09/04/2024 11/04/2024 Rio Preto/SP APEPREM APEPREM”
15/04/2024 | 16/04/2024 Balnearl.o’ ASSIMPASC A reforma da previdéncia normatizacdo e
Camboriu/sSC acompanhamento legal dos
15/04/2024 16/04/2024 Itatiaia / R AEPREMER]J |Seminario de Investimentos
17/04/2024  |18/04/2024  |ltauna/MG IMP Encontro Regional de Dirigentes e Conselheiros
24/04/2024 24/04/2024 Recife/PE BB Circuito RPPS
22/04/2024  |24/04/2024  |Fortaleza/CE |ANEPREM iugﬁgogsresso Nacional de Previdenciarios e Gestores



https://outlook.office365.com/owa/calendar/Webconferncia1@mte.gov.br/bookings/

DRPSP GRANDES NUMEROS DEMANDAS EXTERNAS ATENDIDAS
O 0 EM 2024

Estatisticas
Janeiro 2024

5 o 3 I 2 Outras Entradas

53.7%

Gescon
12.7%

Demandas externas atendidas

89%

Média mensal de demandas OBS: Sé&o outras entradas:

externas atendidas atendimentos telefonicos,
outros sistemas, reunides

CADPREV
18.4%

externas, palestras externas.

1 9 0 ! No més de janeiro, o DRPSP atendeu 681
o demandas pelo GESCON, realizou 981

analises pelo CADPREV, concluiu 571

Atendimentos Web processos externos via SEI, além de ter

concluido 2.869 demandas por outras

entradas. Destaque para 440 analises via
1 GESCON feitas pela CGNAL, 253 analises via
CADPREV pela CGAUC, 403 analises via
CADPREYV feitas pela CGACI, 228 analises via

Analises CADPREV GESCON pela CGCEE e 2.603 atendimentos
pela area de Atendimento.

~” )
u atendimento.rpps@previdencia.gov.br k\ (61) 2021-5555
ﬁ https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico

r- Pedidos e orientagdes técnicas, envio de legislacao, acesso a sistemas: GESCON-RPPS



