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PLANO DE AÇÃO 2023 
 

O presente Plano de Ação tem o objetivo principal de nortear, complementar e 

aprimorar as ações da PREVISCAM nas áreas administrativa, financeira, de benefícios 

e jurídica. 

Não se encerra em si mesmo, mas constitui uma ferramenta de planejamento e 

programação, conforme normativas de conduta dos Regimes Próprios de Previdência 

Social. 

Em 2022 a PREVISCAM cumpriu 70% do seu Plano de Ação. O plano de ação 

segue atualizado para 2023, sendo que os prazos serão revistos e as ações não 

cumpridas serão mantidas, assim como as ações anuais obrigatórias. 

 

OBJETIVOS METAS AÇÕES PERÍODO RESPONSÁ -
VEIS 

1. Concessão dos 
Benefícios 
Previdenciários 
conforme 
LC66/2021 

Conceder 
100% dos 
benefícios 
previdenciários 
à partir das 
solicitações, 
verificados o 
cumprimento 
dos requisitos, 
dos segurados 
da 
PREVISCAM. 

Realização dos 
processos de 
aposentadorias e 
pensões, com tramitação 
digital do processo. 
 
 

Ao longo 
do ano de 
2023. 
 
 
 
 

Superintendê
ncia e 
Departament
os da 
PREVISCAM. 
 
 

2.Certificação do 
PRÓ GESTÃO 

Certificação do 
PRÓ GESTÃO 
Nível 1  

Contratação de entidade 
certificadora para 
realização de auditoria 
com a pré-auditoria 
incluída. 

Segundo 
semestre 
de 2023. 

Superintendê
ncia e 
Departament
os da 
PREVISCAM. 
Presidentes 
dos 
Conselhos de 
Administraçã
o e Fiscal da 
PREVISCAM. 

3.Promover Gestão 
de Pessoas 

Capacitação 
de 100% dos 
servidores da 
PREVISCAM e  
50% dos 

Participação em 
palestras, cursos, 
congressos e afins   
sobre Gestão de RPPS e 
Gestão de 

Ao longo 
do ano de 
2023. 
 
 

Superintendê
ncia e 
Conselhos de 
Administraçã
o e Fiscal da 
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conselheiros. 
 
Certificação 
profissional de 
1/3 dos 
conselheiros. 

Investimentos. 
 
 
 
Dar acesso e custeio de 
curso e de prova de 
certificação profissional. 
 

 
 
Ao longo 
do ano de 
2023.. 

PREVISCAM. 

4.Reforma da 
Estrutura 
Administrativa da 
PREVISCAM 

Adequação e 
modernização 
da 
PREVISCAM 
buscando 
excelência em 
gestão de 
Regime 
Próprio de 
Previdência 
Social. 

Continuidade dos 
estudos de alteração da 
estrutura administrativa 
da PREVISCAM.  
 
Revisão do  Projeto de 
Lei, submetendo 
novamente a apreciação  
do Conselho de 
Administração e reenvio 
ao Prefeito Municipal 
para análise e envio ao  
Poder Legislativo. 
 

Primeiro 
semestre 
de 2023. 

Superintendê
ncia e 
Departament
os da 
PREVISCAM. 
Conselho de 
Administraçã
o da 
PREVISCAM. 

5.Manter a 
regularidade de 
envio de Prestação 
de Contas aos 
Órgãos 
Fiscalizadores 

Atender 100% 
da demanda. 

SIAP /TCE-PR  

SIM-AM /TCE -PR  

DRAA / SPREV  

DPIN / SPREV  

DIPR / SPREV   

DAIR / SPREV  

 

Mensal 

Mensal 

Anual 

Anual 

Bimestral 

Mensal 

Área de  RH 

     

    Área Adm. 

E  

    Financeira 

. 

 

6.Realizar Gestão 
de Documentos 

Digitalização 
de 30% dos 
processos de 
aposentadoria 
e pensão. 
 

 Realizar a digitalização 
por servidores da 
PREVISCAM ou 
contratação de empresa 
especializada. 

Ao longo 
do ano de 
2023. 
 
. 

Área de 
Recursos 
Humanos e 
de Benefícios 
da 
PREVISCAM 

7.Reformar a Sede 
da PREVISCAM 

Realização de 
reforma do 
imóvel e 
adequação 
dos espaços 
físicos. 
 

Licitação da obra de 
reforma (inclusão no 
PAC 2023) conforme 
projeto. 

Segundo 
semestre 
de 2023. 

Área 
Administrativ
a da 
PREVISCAM 

8.Aprimorar e 
implementar a 
Gestão e Controle 
de Base de Dados 

Dar 
continuidade a 
Realização de 
Prova de Vida 

Executar a Prova de 
Vida. 
 
 

Segundo 
semestre 
2023 
 

Área de RH 
da 
PREVISCAM. 
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anual de 100% 
dos 
aposentados e 
pensionistas 
 
Finalização do 
recadastramen
to dos 
servidores 
ativos. 

 
 
Realização da triagem e 
conclusão do  
recadastramento dos 
servidores ativos. 

 
 
 
Primeiro 
semestre 
2023. 

 
 
 
 
Área de 
Benefícios e 
de RH da 
PREVISCAM 

9. Operacionalizar o 
Sistema 
COMPREV. 

Cumprir 100% 
das demandas 
 
 

Dar continuidade a 
operacionalização do 
COMPREV, cumprindo 
as devidas exigências. 
 
Execução do contrato 
com a DATAPREV. 
 

Ao longo 
do ano de 
2023. 

Área de 
Benefícios da 
PREVISCAM  
 
Área 
Administrativ
a e 
Financeira da 
PREVISCAM 

10.Cumprimento 
das demandas do 
TCE 

Atender 100% 
das demandas 
de forma 
tempestiva. 

Encaminhamento dos  
Processos de 
Aposentadorias e 
Pensões e atendimento 
a demais demandas. 
 

Ao longo 
do ano de 
2023. 

Área Jurídica 
da 
PREVISCAM 

11. Manutenção do 
serviço   de Perícia 
Médica 
Previdenciária 

Cumprimento 
de 100% das  
demandas de 
acordo com a    
legislação 
local e as 
normativas da 
SPREV e TCE 
PR. 

Homologação de 
processos de 
aposentadoria por 
Incapacidade 
Permanente para o 
Trabalho. 
 
Perícia médica para 
reavaliação dos 
aposentados por 
incapacidade 
permanente para o 
trabalho.  
 
Alimentação do sistema 
COMPREV no que 
couber ao médico perito 
nos casos de 
aposentadoria por 
incapacidade 
permanente para o 
trabalho. 
 
Emissão de parecer 
Médico Pericial para 

Ao longo 
do ano de 
2023. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Superintendê
ncia, Àreas 
Jurídica e de 
RH  e Médico 
com 
especializaçã
o em 
medicina 
legal ou 
perícia 
médica, de 
empresa 
contratada. 
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conversão de tempo 
especial em comum. 
 
Análise e parecer nos 
requerimentos de 
isenção de imposto de 
renda. 
 

12.Cumprimento da 
Política de 
Investimentos 

Execução  da 
Política de 
Investimentos 
2023 da 
PREVISCAM. 
 
 
 
 
 
 
 
Elaboração e 
aprovação da 
Política de 
Investimentos 
2024. 
 
Atender 100% 
das 
solicitações de 
Credenciamen
to. 
 

Execução e 
acompanhamento da 
Política Anual de 
Investimentos numa 
ação conjunta do Gestor 
de Investimentos, do 
Comitê de Investimentos 
e dos Conselhos de 
Administração e Fiscal 
da PREVISCAM, 
conforme respectivas 
atribuições legais. 
 
Elaboração e aprovação 
da Política de 
Investimentos 2024 
 
 
 
Realizar o 
Credenciamento de 
Instituições Financeiras 
e de Investimentos. 

Ao longo 
do ano de 
2023. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Novembro 
e 
dezembro 
de 2023. 
 
 
Ao longo 
do ano de 
2023. 
 
 

Comitê de 
Investimentos
. 
 
Empresa de 
Assessorame
nto em 
Investimentos 
 
Conselhos de 
Administraçã
o e Fiscal da 
PREVISCAM 

13.Avaliação 
Atuarial 

Realização da 
Avaliação 
Atuarial 2023. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Levantamento de Dados 
e Preenchimento das 
Planilhas para envio ao 
atuário. 
Elaboração da Avaliação 
atuarial pela empresa 
Actuarial. 
 
Apresentação ao 
Conselho e envio 
 à SPREV 
 
 
Cumprimento do plano 
de equacionamento do 
déficit. 
 
 

Primeiro 
trimestre 
2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ao longo 
do ano de 
2023 
 
 

Superintendê
ncia e Áreas 
Jurídica, 
Financeira, 
Administrativ
a,RH  e 
Benefícios da 
PREVISCAM; 
Empresa 
Actuarial; 
Conselhos de 
Administraçã
o e Fiscal da 
PREVISCAM. 
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14.Relatório de 
Governança 
Corporativa 

Execução do 
Relatório de 
Governança 
Corporativa 

Elaboração, aprovação e 
publicação do relatório 
de Governança 
Corporativa no órgão 
oficial do Município e no 
site da PREVISCAM. 

Segundo 
semestre 
de 2023. 

Superinten -
dência e 
Áreas 
Jurídica, 
Financeira, 
Administrativ
a e de 
Recursos 
Humanos da 
PREVISCAM 
Conselhos de 
Administraçã
o e Fiscal da 
PREVISCAM. 

 
 

Campo Mourão, 07 de fevereiro de 2023. 


